ZARZĄDZENIE NR 112/07
BURMISTRZA ŚREMU

 z dnia 16 kwietnia 2007r.
w sprawie wynagrodzenia Zastępcy Burmistrza Śremu


Na podstawie art. 4 pkt 2a, art. 20 ust. 4 ustawy z dnia 22 marca 1990r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1223), zmienionego rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 28 lutego 2006r. (Dz. U. Nr 39, poz. 272) zarządzam, co następuje:


§ 1.
Ustalam od dnia 1 stycznia 2007 r. dla Zastępcy Burmistrza Śremu wynagrodzenie:
1) zasadnicze wg XX kategorii

     w wysokości







4.560,00 zł

2) dodatek funkcyjny wg 8 stawki 200 %

    najniższego wynagrodzenia zasadniczego 

    w I kategorii zaszeregowania z tabeli

    miesięcznych stawek wynagrodzenia

    zasadniczego w wysokości





1.600,00 zł
3) dodatek specjalny przyznany do 31.12.2007r.

    z tytułu zwiększenia realizowanych zadań 

    o wyższym stopniu złożoności  w wysokości


   328,00 zł

4) dodatek za wieloletnią pracę 20 %

    wynagrodzenia zasadniczego w wysokości


   912,00 zł







-------------------------------------









Razem:
7.400,00 zł

(słownie: siedem tysięcy czterysta złotych).

§ 2. Traci moc zarządzenie nr 2/06 Burmistrza Śremu z dnia 7 grudnia 2006r. w sprawie wynagrodzenia Zastępcy Burmistrza Śremu.


§ 3.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2007r.
