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w  Ś R E M I E


Odpowiadając na zapytanie  "czy są przepisy prawne uniemożliwiające pracownikowi Urzędu Miejskiego pełnić jednocześnie funkcję sołtysa wsi?",  złożone podczas VII posiedzenia Sesji Rady Miejskiej w Śremie 31 kwietnia br.     przez    radnego,   Pana    Andrzeja  Mieloszyńskiego   informuję,     iż szczegółowych   informacji   w   powyższej  sprawie   udzieliłem 16 marca br. pismem nr PAO.SP.0003.1.2011.

Ponownie wyjaśniam, iż art. 30.1 ustawy o pracownikach samorządowych ustanawia zakaz wykonywania przez pracownika samorządowego zatrudnionego na stanowisku urzędniczym zajęć pozostających w sprzeczności lub związanych z zajęciami wykonywanymi    w ramach obowiązków służbowych, wywołujących uzasadnione podejrzenie o stronniczość lub interesowność, a także zajęć sprzecznych z obowiązkami wynikającymi z ustawy.

Zgodnie z powyższym artykułem pracownik, który wykonuje zadania związane z pozyskiwaniem środków zewnętrznych w szczególności dla obszarów wiejskich, monitoruje na bieżąco ich wykorzystanie, rozlicza realizowane zadnia, przygotowuje Programy Odnowy Wsi itp. nie może pełnić funkcji sołtysa wsi, gdyż zachodzi wyraźny konflikt interesów. 
Pełnienie funkcji sołtysa jednej z wsi  przez pracownika Urzędu Miejskiego mogłoby spowodować stawianie zarzutów o nierównym traktowaniu sołectw, a także kłóciłoby się z przyjętymi w Urzędzie zasadami przejrzystości, bezstronności i wystrzegania promowania jakiejkolwiek grupy interesów na stanowisku urzędniczym.
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