U M O W A

w sprawie pożyczki  z zakładowego funduszu świadczeń  socjalnych zawarta w dniu ......................... pomiędzy:

Urzędem Miejskim w Śremie zwanym dalej „Pożyczkodawcą” reprezentowanym przez  Pana ........................ - Burmistrza Śremu

a .......................................  zam. w .................  ul.....................  zwanym (ą)   dalej „Pożyczkobiorcą”,  została zawarta umowa o następującej treści:







§ 1

1. Przyznano Panu(i) pożyczkę z funduszu świadczeń socjalnych
w wysokości ................ słownie: ......................... .na .............................
2. Oprocentowanie pożyczki wynosi 3%.

3. Ustala się okres spłaty pożyczki 3 lata.

4. Rozpoczęcie  spłaty pożyczki rozpoczyna się od ...............
w równych ratach miesięcznych w  wysokości .......................... . 

5. Pożyczkobiorca upoważnia Urząd Miejski w Śremie do potrącania należnych rat pożyczki z wynagrodzenia.







§ 2

Niespłacona  kwota pożyczki staje się  natychmiast wymagalna 
w przypadku:

a) porzucenia pracy lub rozwiązania umowy o pracę,

b) w razie zalegania dwóch kolejnych rat.

W wyżej wymienionych przypadkach zaległa kwota pożyczki zostanie potrącona z wynagrodzenia pracownika.
W przypadku braku takiej możliwości, pracownik jest zobowiązany dokonać wpłaty na konto Urzędu w terminie do dnia zakończenia stosunku pracy.
§ 3

Zmiany warunków określonych w niniejszej umowie  wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 4

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych 
oraz przepisy  Regulaminu gospodarowania środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń  Socjalnych Urzędu Miejskiego w Śremie.

§ 5

Umowa niniejsza została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje  Pożyczkobiorca, a dwa Pracodawca.

......................................                             

 (podpis pożyczkobiorcy)



 

.....................................




  (nr dowodu osobistego)


                               










..........................................

                                        


       

     (nazwa zakładu pracy)







 

......................................                                                                         






                    (podpis Burmistrza)

