ZARZĄDZENIE NR 1084/10
BURMISTRZA ŚREMU

z dnia 2 grudnia 2010 r.
zmieniającego zarządzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Miejskiego w Śremie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarządzam, 
co następuje:


§ 1. W zarządzeniu nr 898/10 Burmistrza Śremu z dnia 2 kwietnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników Urzędu Miejskiego w Śremie wprowadzam następujące zmiany:


1)
w załączniku nr 2  do zarządzenia  tabela  III otrzymuje brzmienie:


„Tabela III. Stanowiska pomocnicze”
	Lp.
	Stanowisko
	Kategoria

zaszeregowania

	
	
	

	1.
	Pracownik I stopnia wykonujący zadania 
w ramach robót publicznych lub  prac interwencyjnych
	VIII - XII

	2.
	Kierownik kancelarii tajnej
	VIII - XII

	3.
	Telefonistka
	V - VII

	4.
	Pomoc administracyjna
	III - VII


	Lp.
	Stanowisko
	Wymagania kwalifikacyjne1

	
	
	Wykształcenie oraz umiejętności zawodowe
	Staż pracy 
( w latach)

	1.
	Pracownik I stopnia wykonujący zadania 
w ramach robót publicznych lub prac interwencyjnych
	średnie
	-----

	2.
	Kierownik kancelarii tajnej
	średnie3
	3

	3.
	Telefonistka
	średnie3
	-----

	4.
	Pomoc administracyjna
	średnie3
	------



§ 2. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Śrem.


§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od podania go do wiadomości pracownikom Urzędu Miejskiego w Śremie.
