ZARZADZENIE NR 170/2017
BURMISTRZA SREMU

z dnia 21 grudnia 2017 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej rozpatrujacej oferty, ktore
wplynely w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych
gminy Srem z zakresu pomocy spolecznej w okresie od 1 stycznia do
31 grudnia 2018 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2017r., poz. 1875, po0z.2232), art. 15 ust. 2a ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci  pozytku  publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.Y) oraz Uchwaty NR
322/XXXII1/2017 Rady Miejskiej w Sremie zdnia 8 czerwca 2017r.
W sprawie rocznego programu wspolpracy gminy Srem z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2018 r., zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W celu zaopiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadan publicznych gminy Srem z zakresu pomocy spoleczne;
w okresie od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2018 r. ogloszonym przez
Burmistrza Sremu w dniu 30 listopada 2017 roku powoluje Komisje
Konkursowg w nastepujacym sktadzie:

1) Agnieszka Juskowiak — Przewodniczacy Komisji;
2) Alicja Jankowiak — Sekretarz Komisji;

3) Emilia Nowak — cztonek Komisji;

4) Elzbieta Tomyslak — cztonek Komisji;

5) Maria Stefaniak— cztonek Komisji;

6) Dariusz Krause — cztonek Komis;ji.

2. Komisja dziata na podstawie regulaminu stanowigcego Zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Do zadan Komisji nalezy:

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. Uz 2016 r. poz. 1948; Dz. U.
22017 r. poz. 573, 60, 1909.

Id: 604A72AF-CCE6-4EFB-B52A-3F4ASFC430B4. Przyjety Strona 1



1. Dokonanie oceny ztozonych ofert pod wzgledem formalnym
1 merytorycznym zgodnie z kryteriami okreslonymi w ogloszeniu w sprawie
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych gminy Srem
z zakresu pomocy spotecznej w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia
2018r.

2. Sporzadzenie wykazu ofert spelniajagcych warunki konkursu wraz
z propozycjami dofinansowania poszczegdlnych ofert.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sremie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski
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Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 170/2017

Burmistrza Sremu

z dnia 21 grudnia 2017 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej opiniujacej oferty na realizacj¢ zadan publicznych
gminy Srem z zakresu pomocy spolecznej
w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018r.

§ 1. 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja powotana zostaje w celu
zaopiniowania oraz zaproponowania wysoko$ci dofinansowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie na realizacje zadan publicznych gminy Srem z zakresu pomocy spotecznej w okresie
od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

2. Komisja wykonuje swoje zadania na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu
oferentow.

3. Komisja moze realizowa¢ swoje zadania, jesli w posiedzeniu uczestniczy minimum 3
cztonkéw komisji.

4. Komisja kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecno$ci osoba
upowazniona przez Przewodniczacego.

§ 2. 1. Do cztonkéw Komisji biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2017
r., poz. 1257) dotyczace wylaczenia pracownika.

2. Udziat w pracach Komisji Konkursowej jest nieodptatny i cztonkom komisji nie
przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§ 3. 1. Komisja Konkursowa przystepujac do opiniowania ofert ztozonych w konkursie,
dokonuje nastgpujacych czynnosci:

1) sprawdza, czy oferty speilniajag warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz w ogloszeniu
0 otwartym konkursie ofert;

2) wzywa do uzupelnienia w wyznaczonym terminie brakéw formalnych okreslonych
W ogloszeniu o otwartym konkursie ofert;

3) zapoznaje si¢ i ocenia merytoryczng tre$¢ ofert, ktore spelnity warunki formalne;

4) dokonuje punktowej oceny na karcie, zgodnie z kryteriami okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym uwzgledniajac zasady oceny stanowigce Zatacznik do Regulaminu;

5) proponuje wysokos¢ dotacji, w tym rowniez moze okreslic zakres zadania oraz
wskazaé pozycje wymienione w budzecie projektu, ktdre zostang objete dofinansowaniem.

2. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot oraz wykaz ofert spetniajagcych warunki
konkursu wraz z propozycjami dofinansowania poszczegolnych zadan, ktore Przewodniczacy
Komisji przekazuje Burmistrzowi Sremu.

§ 4. Komisja Konkursowa rozwigzuje si¢ z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski
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Zatacznik do Regulaminu

numer oferty numer zadania

Karta oceny oferty

Nazwa Podmiotu

Tytut

ETAP: Ocena formalna oferty

L.p.

Warunki formalne

Ocena”

Oferta zostata prawidlowo wypelniona i ztozona w terminie okre§lonym
w ogloszeniu o konkursie

Wszystkie strony oferty, a takze wszelkie miejsca, w ktorych naniesiono
zmiany (poprawki) sa parafowane, a ostatnia strona podpisana wraz
Z pieczgcia przez osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen woli
w sprawach majatkowych w imieniu Podmiotu lub ustanowionego
petnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu
okreslajacego osobowos$¢ prawng

Wszystkie strony oferty sa polaczone ze sobg w sposdb trwaty,
uniemozliwiajacy naruszenie

Do oferty zostal dotaczony aktualny odpis/wydruk komputerowy
informacji o podmiocie z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru
lub ewidencji potwierdzajace status prawny Podmiotu

Do oferty zostal dotaczony dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu Podmiotu (pelnomocnictwo) — w przypadku wyboru
innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte niz
wynikajacy z KRS lub innego, wlasciwego rejestru (opcjonalnie)

6

Oferta miesci si¢ w calosci w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego
Podmiotu

7

Podmiot wypelnil o§wiadczenie, zawarte w czesci koncowej wzoru oferty

8

Do oferty zostaty dotaczone dodatkowe dokumenty, wymagane
w szczegotowej specyfikacji zadania

" Jezeli Podmiot spenia dany warunek w rubryce ,,Ocena” wpisujemy 1, a jezeli nie spetnia — 0.

1.

2.
3.

*

Oferta ZAWIERA/NIE ZAWIERA brakéw formalnych wymienionych w § 5 ,, Terminy
| warunki sktadania ofert”.
Oferta ODRZUCONA — nie podlega uzupetnieniu oraz nie spetnia warunkoéw konkursu.

Oferta ZOSTALA/NIE ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA do II etapu

niepotrzebne skresli¢
*kk

wypetnia si¢ po terminie wyznaczonym do uzupetnienia brakéw

Podpis oceniajacego
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2. Uzupelnianie brakow formalnych

Oferta zawiera braki formalne dotyczace wylacznie:

1.  uzupehienia brakujacych parafek oraz podpiséw pod oferta, w przypadku gdy wszystkie
strony oferty i zmiany nie zostaty parafowane oraz gdy oferta nie zostala podpisana przez
wszystkie osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu Podmiotu

Tak Nie Nie dotyczy
2. potaczenia wszystkich stron oferty w sposob trwaty
Tak Nie Nie dotyczy
3. uzupelnienia dokumentu potwierdzajacego upowaznienic do dziatania w imieniu
Podmiotu
Tak Nie Nie dotyczy
4. wypehienia o§wiadczenia zawartego w koncowej czgsci oferty
Tak Nie Nie dotyczy

5. uzupehienia dokumentoéw wymaganych w szczegdtowej specyfikacji zadania
Tak Nie Nie dotyczy

(podpis osoby uzupetniajacej) (pieczatka jednostki)

(podpis pracownika jednostki)
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1. ETAP: Ocena merytoryczna oferty

Zgodnosc oferty z OGLOSZENIEM Burmistrza Sremu W sprawie otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadan publicznych gminy Srem z zakresu pomocy spotecznej w okresie od 1

kwietnia 2015r. do 31 grudnia 2016r.
TAK NIE

Oferta PRZYJETA/ODRZUCONA" z OGLOSZENIEM Burmistrza Sremu W sprawie
otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych gminy Srem z zakresu pomocy

spotecznej w okresie od 1 kwietnia 2015r. do 31 grudnia 2016r.

1.  Szczegotowa ocena merytoryczna

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY OFERTY

Punktacja:
Powierzenie
max 21 pkt.

OCENA

Warto$é merytoryczna projektu: (0 - 10 pkt)
a) opis potrzeby i celow zadania (czy cele odpowiadajg na
opisang potrzebe) — (0 — 3 pkt),

L b) opis realizacji zadania — (0 — 3 pkt),
C) zaktadane rezultaty — (0 — 2 pkt),
d) ewaluacja zadania — (0 — 2 pkt)
5 Kwalifikacje 1 doswiadczenie os6b bezposrednio realizujacych

zadanie (0 - 2 pkt)

Koszt realizacji zadania (ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
3. | stawek i1 kosztoéw wynagrodzen odpowiedni do planowanych
dziatan) - (0 - 3 pkt)

Wspotpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania -

(0 - 2 pkt)
5 Dotychczasowa wspotpraca Podmiotu z Gmina Srem - (0 — 2
~_| pkt)
Staranno$¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowej -
6.
(0 - 2 pkt)

RAZEM

Ocena Komisji Konkursowej (na podstawie protokotu z posiedzenia Komisji Konkursowej) -

rekomendacja do przyznania dotacji w kwocie:

Podpis Sekretarza Komisji Konkursowej

* niepotrzebne skresli¢
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Legenda do tabeli oceny merytorycznej:

Punkt oceny
1
a 0 —opis potrzeb i | 1 —opis potrzeb 2 — opis potrzeb 3 — opis potrzeb
celow zadania nie 1 celow zadania sa i celow zdania sa i celéw zdania sg
odpowiadajg na niewystarczajace, zadowalajace, lecz zgodne z ogloszonym
ogloszone zadanie, czesciowo zgodne zbyt lakoniczne — zadaniem — oferta bez
brak wskazania Z ogloszonym wymagajg zastrzezen, wskazano
realnego problemu zadaniem, sg uszczegOlowienia realny problem, na
rozbieznosci miedzy ktory odpowiedz
potrzebami stanowi cel projektu
a celami wraz z
Wwszczegdlowieniem
b 0 — tres¢ oferty nie jest | 1 - tre$¢ oferty budzi | 2 - z tredci oferty 3 - opis realizacji
jednoznaczna, co do watpliwosci, co do wynika, iz podmiot | zadania jest czytelny,
sposobu realizacji zapewnienia moze zapewnic tatwo zdefiniowaé
zadania, podmiot nie | wymaganej jakoSci dobrg jakos¢ poszczegodlne
posiada mozliwosci dziatania lub brak dziatania, opis czynnosci, planowane
realizacji zadania, zbieznos$ci pomiedzy | dziatan zawiera dziatania sg
brak zgodnos$ci opisem dzialan drobne niescistosci adekwatne
pomigdzy a harmonogramem lub | w tym i kompleksowe
planowanymi opis zbyt lakoniczny | w powigzaniu w stosunku do
dziataniami uniemozliwiajacy z harmonogramem zatozonych celow
a celami ocene
c 0 — brak zaktadanych | 1 - opis rezultatow jest | 2 — zaktadane
rezultatow lub niejasny i budzi rezultaty w petni
rezultaty watpliwosci, co do odpowiadaja
nieadekwatne do osiggnigcia zaktadanym
zadania calkowitego potrzebom i celom -
i celu rozwigzania problemu | brak zastrzezen
d 0 — brak wskazania 1 - opis ewaluacji zbyt | 2 - brak zastrzezen
ewaluacji zadania ogolny, warto$§¢
uzyskanego materiatu
budzi watpliwos¢ co
do jej wartos$ci
merytorycznej
2 0 — tres¢ oferty 1 — istniejg 2 — podmiot posiada
wskazuje, ze podmiot | watpliwos$ci co do kadre
nie posiada liczby, kwalifikacji 0 odpowiednich
odpowiedniej kadry i do$wiadczeniu osob | kwalifikacjach
do realizacji zadania (brak potwierdzenia i doswiadczeniu
wymaganych gwarantujacg dobra
kwalifikacji) realizacje zadania
przewidzianych do
realizacji zadania lub
w ofercie tylko
zatozono zatrudnienie
odpowiednich os6b
lub przedstawiono
wszystkie osoby
zatrudnione w
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podmiocie bez
wskazania za co beda
odpowiedzialne przy
realizacji zadania
(brak mozliwosci

weryfikacji)
0 — kalkulacja nie jest | 1 — kalkulacja 2 — kalkulacja jest 3 — kalkulacja jest
odzwierciedleniem czesciowo jest sporzadzona sporzadzona
zamierzonych dziatan | odzwierciedleniem poprawnie, W sposob poprawny

w ramach projektu,
jest sporzadzona
nierzetelnie, kwoty sa
zanizone lub
zawyzone

zamierzonych dziatan
w ramach projektu i
zawiera bledy i
niescistosci (np. ujecie
kosztow
niepotrzebnych do
realizacji zadania),
jest niespdjna

odzwierciedla
zamierzone dziatania
w ramach projektu
lecz wymaga
drobnych korekt (np.
btednie zsumowane
pozycje, btedny
podzial kosztow na

1 nie wymaga zadnych
korekt

z zakresem grupy)
rzeczowym zadania
0 — podmiot nie 1 — podmiot 2 — podmiot
deklaruje wspotpracy | przewiduje deklaruje wspotprace
z innymi podmiotami | wspotprace z podmiotami
poza MOPR z podmiotami, lecz nie | i okreslit zakres
okreslit ich roli w wspolpracy
zadaniu
0 — istniaty 1 — podmiot 2 — podmiot
zastrzezenia realizowat zadania prawidtowo

I uchybienia przy
realizacji zadan lub
sprawozdania byty
skladane nierzetelne,
wymagajace
wyjasnien, korekt lub
oferte zlozyl nowy
podmiot

zadowalajaco, do
realizacji

i sprawozdan byty
drobne uwagi

realizowal zadania i
rozliczat si¢ bez
zastrzezen

0 — dokumentacja
ofertowa zostala
przygotowana
niestarannie i
nierzetelnie

1 - dokumentacja
ofertowa zostata
przygotowana
prawidtowo, ale
wymagata drobnych
wyjasnien

2 — dokumentacja
ofertowa zostata
przygotowana bez
zastrzezen

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski
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