URZĄD MIEJSKI W ŚREMIE

Pl. 20 Października 1, 63-100 Śrem

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Audytor Wewnętrzny – w wymiarze ½ etatu

Kandydaci winni spełniać następujące warunki:

1. Wymagania niezbędne:

1)
obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub innego 
państwa, którego obywatelom, na podstawie umów międzynarodowych lub 
przepisów prawa wspólnotowego, przysługuje prawo podjęcia zatrudnienia 
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

2)
pełna  zdolność  do czynności  prawnych  oraz   korzystanie  z  pełni   praw 
publicznych,

3)
niekaralność za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

4)
wykształcenie wyższe,

5)
posiadanie następujących kwalifikacji do przeprowadzenia audytu 
wewnętrznego:


a)
jeden  z  certyfikatów:    Certified    Internal   Auditor (CIA), Certified  

Government Auditing Professional (CGAP), Certified Information           

Systems   Auditor   (CISA),   Association   of   Chartered   Certified     

Accountants (ACCA),Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in 

Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor 

(CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

    b)
złożony, w   latach  2003-2006,  z  wynikiem  pozytywnym   egzamin  na   

audytora  wewnętrznego  przed Komisją Egzaminacyjną powołaną przez 

        Ministra Finansów, lub

    c) uprawnienia biegłego rewidenta, lub

    d)
dwuletnia  praktyka   w  zakresie   audytu  wewnętrznego   (określona  w 

art.286 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych) i 

        legitymowanie  się  dyplomem  ukończenia  studiów podyplomowych  w 

        zakresie audytu wewnętrznego, wydanym przez jednostkę organizacyjną, 

która w dniu wydania dyplomu była uprawniona, 
zgodnie z odrębnymi 

ustawami,    do    nadawania   stopnia     naukowego     doktora     nauk 

ekonomicznych lub prawnych,


6) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:


1) znajomość przepisów prawa, a w szczególności ustaw rozporządzeń 


dotyczących  działania samorządu gminnego,



2) potwierdzone zatrudnienie minimum   pełnego   roku    na    stanowisku     

         audytora wewnętrznego, mile widziane w administracji publicznej,


3) możliwość podjęcia pracy w systemie czasu pracy zadaniowego lub 


równoważnego,


4) możliwość podjęcia pracy w terminie do 2 tygodni  od wyboru 



kandydata na stanowisko audytora,


5) bardzo dobra znajomość techniki komputerowej, szczególnie w zakresie 

        pakietu Ms Office.

3.
Zakres zadań na wyżej podanym stanowisku określa karta stanowiska pracy, z którą można zapoznać się w siedzibie Urzędu Miejskiego 
w Śremie Pl. 20 Października 1 - pokój nr 2 w godzinach urzędowania oraz w Biuletynie Informacji Publicznej dostępnym ze strony internetowej www.srem.pl.

4. Wymagane dokumenty:


1)
list motywacyjny,


2)
kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (kserokopia



dyplomu ukończenia studiów wyższych), kserokopie dokumentów 
potwierdzających posiadanie kwalifikacji i uprawnień wymienionych w 
pkt. 1 ppkt. 5 oraz inne dodatkowe dokumenty świadczące o 

       posiadanych 
kwalifikacjach i umiejętnościach, 


3)
wypełniony 
 komplet
dokumentów,  który  można   uzyskać  

w    
Urzędzie Miejskim w Śremie Pl. 20 Października 1 - pokój nr 2 lub 
w 
Biuletynie Informacji Publicznej dostępnym ze strony internetowej 
www.srem.pl,

4)
oświadczenia:


a) o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,


b) o korzystaniu z pełni praw publicznych,


c) o niekaralności za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

5) w przypadku osoby nie posiadającej obywatelstwa polskiego, dokument potwierdzający znajomość języka polskiego, określony w przepisach o służbie cywilnej,

6)
referencje uzyskane od poprzednich pracodawców, obecnego pracodawcy lub z innych instytucji.


Oferty pracy należy  składać w  zamkniętych kopertach  z  dopiskiem "oferta pracy – audytor wewnętrzny" w Urzędzie Miejskim w Śremie
 Pl. 20 Października 1 - Zespół Obsługi Klienta (parter pokój nr 2) lub przesłać pocztą na adres Urzędu Miejskiego z wyżej podanym dopiskiem, 
w terminie do 18 czerwca 2010r. – liczy się data wpływu do Urzędu Miejskiego w Śremie.
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