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SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU

ZA ROK 2013

Srem, styczen 2014 rok



Wstep
Zgodnie z art. 283 ust. 5 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych

(Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze zm.) do konca stycznia kazdego roku kierownik

komorki audytu wewnetrznego sporzadza sprawozdanie z wykonania planu
audytu za rok poprzedni. W $wietle przepisu § 33 rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 1 lutego 2010 r. w sprawie przeprowadzania i dokumentowania
audytu wewnetrznego (Dz. U. z 2010 r. nr 21, poz. 108) kierownik komorki
audytu wewnetrznego albo audytor ustugodawcy sktada kierownikowi jednostki
sprawozdanie z wykonania planu audytu informujace w szczegolnosci o stopniu

jego realizacji oraz istotnych ryzykach 1 stabosciach kontroli zarzadcze;j.

Obligatoryjnymi elementami sprawozdania z wykonania planu audytu
wewnetrznego sa:
1) informacje na temat wszystkich zrealizowanych zadan zapewniajacych,
czynnosci doradczych 1 czynnosci sprawdzajacych wraz z odniesieniem
do planu audytu; wydane rekomendacje;
2) wskazanie przyczyn zaistnienia ewentualnych, znaczacych odstepstw w
realizacji planu audytu;
3) omowienie zidentyfikowanych istotnych ryzyk i stabosci kontroli
zarzadczej;
4) inne informacje zwigzane z prowadzeniem audytu wewnetrznego
w roku poprzednim, ktore audytor ustugodawcy ustala w porozumieniu

z kierownikiem jednostki.



Ad.1

Informacja na temat wszystkich zrealizowanych zadan zapewniajacych,

czynnosci doradezych i czynnoSci sprawdzajacych wraz z odniesieniem do

planu audytu; wydane rekomendacje.

Zadania zapewniajace:

Plan na 2013 r.

Realizacja Planu

Gospodarka nieruchomosciami

Termin realizacji: II-VII 2013 r.
Audytor wewnetrzny:

-Krystyna Taciak-Nowak.

Audyt Bezpieczenstwa Informacji

Termin realizacji: VIII-XI 2013 r.
Audytor wewnetrzny:

- Krystyna Taciak-Nowak.

Czynnosci doradcze:

Plan na 2013 r.

Realizacja

Instruktaz dla pracownikow z
zakresu odpowiedzialnosci

funkcjonariusza publicznego

Instruktaz dla pracownikow z
zakresu odpowiedzialnosci

funkcjonariusza publicznego

Czynnosci sprawdzajace:

Plan na 2013 r.

Realizacja

1. Wykonanie przez audytowane

komorki  rekomendacji  wydanych

w wyniku zrealizowanych w roku

2012 zadan

zapewniajacych

audytowych

1. Wykonanie przez audytowane

komorki  rekomendacji  wydanych

w wyniku zrealizowanych w roku

2012 zapewniajgcych zadan

audytowych




Poza planem ( zlecenie Burmistrza) | Poza planem ( zlecenie Burmistrza)

2. Wykonanie przez audytowane | Wykonanie przez audytowane

komorki  rekomendacji  wydanych | komorki  rekomendacji  wydanych

w wyniku zrealizowanych w roku | w wyniku zrealizowanych w roku

2011 zapewniajacych zadan | 2011 zapewniajacych zadan

audytowych audytowych
Zmiany Planu audytu: TAK/NHE

Plan na 2013 r. Zmiana Planu na 2013 r.
Podpisana przez Burmistrza Podpisana przez Burmistrza

31 lipca 2013 r.

31 lipca 2013 r.

Lista rekomendacji z przeprowadzonych w 2013 r. zadan zapewniajacych:

Przeprowadzone
zadania audytowe

Wydane w ramach zadania rekomendacje

Gospodarka
nieruchomosciami

1. Zwraca¢ wigksza uwage na zamieszczanie dat podczas
wywieszania 1 zdejmowania ogloszen 2z tablicy.
Dochowywaé terminu wskazanego w rozporzadzeniu
Rady Ministrow z 14 wrzesnia 2004 r. w sprawie
sposobu 1 trybu przeprowadzania przetargow oraz
rokowan na zbycie nieruchomosci ( Dz. U. z 2004r. Nr
207, poz. 2108 z pozn.zm.).

Audyt
Bezpieczenstwa
Informacji

1. Przeanalizowac istotnos¢ zaprowadzenia spisu spraw
dla teczki z wnioskami w wersji papierowej zgodnie
z aktualnym  rozporzadzeniem = Prezesa  Rady
Ministrow z18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu
dziatania archiwow zakltadowych (Dz. U. Nr 14, poz.




67 z péZn. zm.).

Rozwazy¢ mozliwos¢ wdrozenia innego sposobu niz

obecny, nadawania uprawnien stazystom, aby nie

otrzymywali tozsamych uprawnien z zatrudnionymi
pracownikami.

3. Wzmocni¢ wymagania dotyczace przestrzegania
zapisow procedury, w szczegblnosci w kwestil
zbiorow danych osobowych, rzetelnego sktadania
wnioskow o nadanie i modyfikacje uprawnien do
pracy w systemie informatycznym.

4. Doprecyzowaé zapisy dotyczace zakresu dziatania
1 uprawnien Zespotu ds. érem@an W oparciu o zapisy
zarzadzenia nr 5/2012.

5. Koniecznos$¢ rozwazenia, czy zakres dziatania Zespotu
ds. Srem@an umozliwia dokonywanie zakupow
oprogramowania.

6. Koniecznos¢ rozwazenia, czy powyzszy Zespot ds.
Srem@an posiada kompetencje i upowaznienia do
zakupu i instalowania jakiegokolwiek
oprogramowania.

2

Ad. 2
Wskazanie przyczyny zaistnienia ewentualnych, znaczacych odstepstw

w realizacji planu audytu.

Na etapie realizacji Planu audytu na 2013 r. nie ujeto zadania obligatoryjnego

pn. ,,Audyt bezpieczenstwa informacji”.

Ad. 3
Omowienie zidentyfikowanych istotnych ryzyk i slabosci kontroli

zarzadczej.

Audytor wykonujgc zadania audytowe zapewniajace ujete w planie audytu

jednostki na 2013 rok dokonal weryfikacji i oceny najistotniejszych dla




badanych  procesow  obszarow. Ustosunkowujac  sie  do  wynikow
z przeprowadzonych zadan audytowych, oceny efektywnosci i skutecznogci
realizacji zadan w badanych obszarach stwierdzi¢ nalezy, iz w jednostce istnieja
dla wigkszo$ci procesow niezbedne procedury i funkcjonuja podstawowe

elementy systemu kontroli zarzadczej.

Majac na uwadze w szczegolnosci procesy audytowe, w celu minimalizacji
ryzyka prawidtowosci realizacji proceséw i prawidtowosci dziatania jednostki,
nalezy poprawi¢ nadzér i bezposrednig kontrole dziatan, a przede wszystkim
przyja¢ i uskuteczni¢ zasady kontroli zarzgdczej. Zaleca sie zwickszenie
samokontroli przez pracownikéw oraz kontroli funkcjonalnej przez kierownika

jednostki.

Podczas zadan audytowych istniejacy system kontroli zarzadcze] w jednostce
oceniono pozytywnie, zpewnymi jednak zastrzezeniami wynikajacymi ze
stwierdzonych w trakcie audytéw brakéw i nieprawidtowosci. Uzupetnienie
obszarow wskazanych w rekomendacjach i ocenie, wplynie na sprawniejsze
zarzadzanie ryzykiem, nasilenie rangi kontroli i odpowiedzialnosci oraz

poprawienie efektywnosci dziatalnosci catej organizacji.

Ad. 4

Inne informacje zwigzane z prowadzeniem audytu wewnetrznego
w roku poprzednim, ktére kierownik komérki audytu wewnetrznego albo
audytor uslugodawcy ustala w porozumieniu z kierownikiem jednostki —

brak.
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Data i podpis Audytora Wewnetrznego



