Projekt

z dnia 1 kwietnia 2014 r.
Zatwierdzony przez ...........ccoceeeeee..

UCHWALA NR. ........cceeuueee.
RADY MIEJSKIEJ W SREMIE

w sprawie utworzenia Zespolu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum
W Sremie

Na podstawie art.62ust. 11 ust. 5b wzwigzku zart. 58 1art. 5c¢ pkt
1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 ze zm.") oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U.z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318)
Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2014 r. tworzy si¢ Zespdt Szkoty Podstawowe]
1 Gimnazjum w Sremie, w sktad ktérego wchodzi¢ beda:

1) Szkota Podstawowa Nr 2 w Sremie;
2) Gimnazjum Nr 2 im. Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie.

§ 2. Obwod Zespotu Szkoét wskazany zostal w akcie zatozycielskim
stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zespotowi Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Sremie nadaje sie
pierwszy statut stanowigcy zatgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sic Burmistrzowi Sremu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 Nr 273, poz. 2703, Nr
281, poz. 2781, 22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167,
poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 . Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r.
Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz.
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1292, 22008 r. Nr 70 poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, 22009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250,
Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, 22011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139,
poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, poz. 979, 22013 r. poz. 827, 22014 r.

poz. 7,z 2014 r. poz. 87)
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr

Akt Zalozycielski

Zespolu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Sremie

Na podstawie art. 58 ust. 1, 2, art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.")

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2014 r. Zesp6t Szkoty Podstawowe;j
1 Gimnazjum w Sremie, w sklad ktérego wchodza:

1) Szkota Podstawowa Nr 2 w Sremie, ul.Szkolna 4, 63-100 Srem;

2) Gimnazjum Nr 2 im. Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie, ul. Szkolna 4,
63-100 Srem.

§2. Siedziba Zespotu Szkoly Podstawowej iGimnazjum w Sremie
znajduje si¢ przy ul. Szkolnej 4, 63-100 Srem.

§ 3. 1. Do obwodu Szkoty Podstawowej Nr 2 naleza nastepujace ulice:
Akacjowa, Aleksandra Glowackiego, Dr Seweryna Matuszewskiego, Farna,
Floriana Dabrowskiego, Franciszkanska, Golebia, Jozefa Bema, Jozefa
Dutkiewicza, Jozefa Pitsudskiego, Jozefa Wybickiego, Koncowa, Ks. Abp.
Antoniego Baraniaka, Ks. Jana Kajetanczyka, Ks. Jerzego Popietuszki, Ks.
Piotra Wawrzyniaka, tazienkowa, ktagkowa, Mata Lazienkowa, Mata
Rzeznicka, Mariana Zielinskiego, Mtynska, Ogrodowa, Parkowa, Piaskowa,
Plac 20 Pazdziernika, Plac Strazy Pozarnej, Podgérna, Podwale, Polna,
Poprzeczna, Poznanska, Prymasa Stefana Wyszynskiego, Ractawicka, Stary
Rynek, Szewska, Szkolna, Tadeusza Kos$ciuszki, Targowa, Tylna, Wactawa
Adamskiego, Waska, Wielka Rzeznicka, Wschodnia oraz miejscowos¢
Kawcze.

2. Do obwodu Gimnazjum Nr 2 nalezg ulice: Adama Mickiewicza,
Akacjowa, Aleksandra Glowackiego, Andrzeja Frycza Modrzewskiego,
Cmentarna, Dr. Seweryna Matuszewskiego, Fabryczna, Farna, Floriana
Dabrowskiego, Floriana Marciniaka, Franciszkanska, Gen. Wladystawa
Sikorskiego, Glinki, Gotgbia, Gostynska, Hugo Koltataja, Jana Kilinskiego,
Jana Kochanowskiego, Jana Ostroroga, Jasna, Jézefa Bema, Jozefa
Dutkiewicza, Jozefa Pilsudskiego, Jozefa Wybickiego, Kolejowa, Koncowa,
Kosynierow, Kreta, Krotka, Ks. Abp Antoniego Baraniaka, Ks. Antoniego
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Rzadkiego, Ks. Jana Kajetanczyka, Ks. Jerzego Popietuszki, Ks. Piotra
Wawrzyniaka, Letnia, Ludwika Zamenhofa, tazienkowa, tgkowa, Mata
Lazienkowa, Mata Rzeznicka, Mariana Zielinskiego, Mikotaja Reja, Mtynska,
Nadbrzezna, Narzedziowa, Nowa Strzelnica, Ogrodowa, Parkowa, Piaskowa,
Plac 20 Pazdziernika, Plac Strazy Pozarnej, Podgorna, Podwale, Polna,
Poprzeczna, Powstancow Wielkopolskich, Poznanska, Promenada, Prymasa
Stefana Wyszynskiego, Przemyslowa, Raclawicka, Rolna, Rzemieslnicza,
Stanistawa Staszica, Stary Rynek, Szeroka, Szewska, Szkolna, Srodkowa,
Tadeusza Kosciuszki, Targowa, Tylna, Tytusa Dziatynskiego, Waclawa
Adamskiego, Warsztatowa, Waska, Wiejska, Wielka Rzeznicka, Wiosenna,
Wiosny Ludéw, Widkniarzy, Wojska Polskiego, Wschodnia, Zachodnia,
Zwirowa oraz miejscowos$ci Kawcze i Psarskie.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 Nr 273, poz. 2703, Nr
281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167,
poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r.
Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz.
1292, 22008 r. Nr 70 poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, 22009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250,
Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139,
poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, poz. 979, 22013 r. poz. 827, 22014 r.
poz. 7,z 2014 r. poz. 87)
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Zatacznik Nr 2 do Uchwatly Nr

Statut Zespolu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Sremie
Rozdzial 1.
Przepisy definiujace Zespol
§ 1. 1. Pelna nazwa Zespolu brzmi: ,Zesp6ét Szkoly Podstawowe;j
1 Gimnazjum Sremie”.
2. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o Zespole nalezy przez to
rozumie¢ Zespot Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum w Sremie.

Rozdzial 2.
Nazwa Zespohu i inne informacje

§ 2. 1. Zespot nosi nazweg ,Zespot Szkoly Podstawowej i1Gimnazjum
w Sremie” 1 zwany jest dalej Zespolem.

2. W sklad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa Nr 2 w Sremie;
2) Gimnazjum Nr 2 im Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie.
3. Siedziba Zespotu jest budynek przy ul. Szkolnej 4, 63-100 Srem.
4. Zesp6t uzywa pieczeci urzedowych:
1) wspolnej, w sprawach dotyczacych catej placowki: Zespot Szkoty
Podstawowej 1 Gimnazjum w Sremie ul. Szkolna 4, 63-100 Srem;

2) odrebnej dla Szkoty Podstawowej, w sprawach dotyczacych Szkoly:
Szkota Podstawowa Nr 2 w Sremie ul. Szkolna 4, 63-100 Srem;

3) odrgbnej dla  Gimnazjum, w sprawach dotyczacych Gimnazjum:
Gimnazjum Nr 2 im. Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie, ul. Szkolna 4,
63 — 100 Srem.

5. Organem prowadzacym Zespot Szkoét jest Gmina Srem.

6. Organem nadzoru pedagogicznego jest Wielkopolski Kurator Oswiaty
w Poznaniu.
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Rozdzial 3.
Cele i zadania Zespolu

§ 3. 1. Zespot realizuje cele 1 zadania:

1) wyposaza w wiedz¢ 1umiejetnosci niezbedne do uzyskania $Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej 1 gimnazjum,;

2) rozwija wsrod uczniow poczucie odpowiedzialnosci 1 poszanowania
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na
wartos$ci kultury Europy 1 $wiata;

3) zapewnia uczniom warunki do ich rozwoju;

4) stvarza warunki przygotowujace uczniow do wypelniania obowigzkow
rodzinnych 1 obywatelskich W oparciu o zasady tolerancji
1 sprawiedliwosci;

5) odpowiada za zdrowie uczniow;

6) umozliwia kontynuacje dalszej nauki w gimnazjum;

7) umozliwia absolwentom gimnazjum dokonanie $wiadomego wyboru
dalszego kierunku ksztatcenia;

8) wyrabia umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej w toku nauki wiedzy
w zyciu codziennym;

9) sprawuje opieke nad uczniami, udzielajac pomocy psychologicznej,
pedagogicznej i1 logopedycznej;

10) organizuje pomoc dla ucznidw na podstawie opinii i orzeczen poradni
psychologiczno - pedagogicznej;

11) wspomaga rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie
kot zainteresowan, imprez sportowych 1 konkursow przedmiotowych;

12) zapewnia pomoc uczniom majagcym trudno$ci z opanowaniem tresci
programu nauczania poprzez organizowanie zaje¢ wyroOwnawczych
1 korekcyjno - kompensacyjnych.

2. Do obowigzkow ogolnych Zespotu Szkot naleza:

1) zapewnienie uczniom 1pracownikom bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow nauki 1 pracy;

2) gwarantowanie opieki nad uczniami biorgcymi udzial w wycieczkach
1 imprezach krajoznawczo — turystycznych organizowanych przez nig lub
za jej zgoda poprzez wyznaczenie kierownikow 1 opiekunow;

3) petlnienie dyzurow nauczycielskich odbywajacych si¢ wedtug regulaminu
dyzurow ustalonego przez Dyrektora Zespolu. Dokument ten okresla
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réwniez sposob zachowania si¢ ucznidw gwarantujgcy optymalne warunki
ich zdrowia 1 bezpieczenstwa.

3. Program Profilaktyki i Program Wychowawczy szkoty uchwala Rada
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

4. Zdobywanie wiedzy iumiejetnosci umozliwia si¢ poprzez zajecia

dydaktyczno - wychowawcze w formie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych,
wycieczek dydaktycznych ikrajoznawczo - turystycznych oraz projektow
edukacyjnych.

5. Dostosowanie treSci metod 1organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow poprzez:

1) korelacje wiedzy miedzyprzedmiotowej;
2) prace z uczniem zdolnym (olimpiady, zawody, kota zainteresowan itp.);
3) prace z uczniem majacym trudno$ci w nauce.

Rozdzial 4.
Organy Zespotu Szkol

§ 4. 1. Zespolem kieruje Dyrektor Zespotu powotany przez Burmistrza
Sremu w drodze przepisow okreslonych wart. 36a ustawy o systemie
oswiaty.

2. Dyrektor Zespotu, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Rada
Samorzadu Uczniowskiego sg organami zespotu 1 wzajemnie informuja si¢
o podstawowych  kierunkach planowanej 1prowadzonej dziatalnos$ci.
Spetniaja  one  swe  statutowe  prawa  1obowigzki  w oparciu
o niniejszy Statut i regulaminy: Regulamin Rady Pedagogicznej, Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego, Regulamin Rady Rodzicow.

3. Regulaminy organdéw zespotu nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem
Zespotu i ustawa o systemie o$wiaty.

4. Celem stworzenia warunkéw, o ktorych mowa w ustepie 2, Dyrektor
Zespotu organizuje spotkania z Radg Rodzicow i1 Samorzadem Uczniowskim.

5. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady
Pedagogicznej, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa.

6. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor Zespotu niezwlocznie
informuje organ prowadzacy 1 organ nadzorujacy Zespot.

§ 5. 1. Do zadan Dyrektora Zespolu nalezy planowanie, kierowanie
1 nadzorowanie pracy Zespotu.

2. Dyrektor Zespolu w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych
warunkéw  do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych Zespotu.
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3. Kompetencje, zadania 1 obowigzki Dyrektora Zespotu:

1) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow
klasyfikacji 1 promocji przedstawionych przez wychowawcow klas;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach, wtym systematyczne hospitowanie lekcji
1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciel;

3) prowadzenie dokumentacji nadzoru pedagogicznego;

4) nadzor nad realizacjg Programu Wychowawczego, Programu Profilaktyki
1 Programu Pracy Zespotu;

5) zatwierdzanie programOw nauczania do uzytku w Zespole;

6) podawanie do publicznej wiadomos$ci szkolnego zestawu programow
nauczania 1 szkolnego zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastegpnego roku szkolnego w terminie przewidzianym
aktualnym rozporzadzeniem;

7) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli okreslonych
w odrgbnych przepisach;

8) nadzorowanie spetniania obowigzku szkolnego, informowanie dyrektora
innej szkoly o przyjeciu ucznia zjego obwodu oraz wydawanie decyzji
administracyjnych w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiazku
szkolnego poza placowka i przeprowadzenie sprawdzianu zewngtrznego
po klasie VI poza szkota (na wniosek rodzicow), odraczanie
1 przyjmowanie zrocznym wyprzedzeniem uczniow do  szkotly
podstawowej;

9) podejmowanie decyzji o wprowadzeniu indywidualnego programu lub
toku nauczania dla uczniéw (na podstawie opinii poradni psychologiczni -
pedagogicznej);

10) powolywanie zespotu ds. pomocy uczniom, ktdérzy majg specjalne
potrzeby edukacyjne;

11) przygotowanie projektow plandéw pracy Zespolu na poszczegdlne lata
szkolne;

12) opracowanie arkusza organizacyjnego Zespotu na kolejne lata szkolne
1 przedstawienie go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu Zespot;

13) ustalanie tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych w oparciu o zasady
higieny pracy uczniow;

14) wydawanie decyzji 1 zarzagdzen w sprawach organizacji posiedzen Rady
Pedagogicznej, sprawdzianu zewngtrznego, egzaminu gimnazjalnego,
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wyjazdéw na wycieczki 1innych dotyczacych zycia wewngtrznego
1 zewnetrznego Zespotu;

15) opracowywanie planu finansowego Zespotu oraz jego realizowanie
stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowe;j
szkotl;

16) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig administracyjno - gospodarcza
Zespotu;

17) organizowanie wyposazenia Zespotu w Srodki dydaktyczne 1 sprzet
szkolny;

18) organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu Zespotu;

19) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji pedagogiczne;:
dzienniki zaje¢ dydaktycznych, arkusze ocen, dzienniki zajgé
pozalekcyjnych, plany wychowawcéw klas;

20) organizowanie przegladu technicznego obiektu Zespotu oraz innych prac
konserwatorsko - remontowych;

21) organizowanie okresowej inwentaryzacji majatku szkolnego;
22) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

23) egzekwowanie od wuczniow 1 wszystkich pracownikow ustalonego
w Zespole porzadku oraz dbatos¢ o czystosC i estetyke Zespotu tacznie
z ponoszeniem kar, w tym takze finansowych.

4. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych
w Zespole nauczycieli 1innych pracownikéw niebedgcych nauczycielami.
W tym zakresie do kompetencji Dyrektora Zespotu nalezy:

1) decydowanie o zatrudnianiu 1izwalnianiu nauczycieli oraz innych
pracownikoéw Zespotu;

2) decydowanie o przyznawaniu nagrdd pieni¢znych Dyrektora Zespotu dla
nauczycieli 1 innych pracownikéw obstugi 1 administracji;

3) decydowanie o wymiarze kar porzagdkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom Zespotu;

4) decydowanie, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu,
w sprawach odznaczen, nagrdd iinnych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw Zespotu;

5) okreslanie zakresu odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli oraz innych
pracownikéw Zespotu, zgodnie zprzepisami Kodeksu Pracy, po
zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkow;
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6) administrowanie zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych zgodnie
z ustalonym regulaminem;

7) wspotdziatanie z organizacja zwigzkowa w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami.

5. Dyrektor Zespotu jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej Zespotu.

6. Kompetencje Dyrektora Zespotu w zwigzku z awansem zawodowym
nauczycieli:

1) przyjmowanie od nauczycieli wnioskow o rozpoczecie stazu;
2) zatwierdzenie planu rozwoju zawodowego nauczyciela;

3) powotywanie opiekuna stazu dla nauczyciela stazysty 1nauczyciela
kontraktowego;

4) zapewnianie prawidlowego przebiegu stazu;

5) zbieranie informacji o realizacji przez nauczyciela zadan wynikajacych
zjego planu rozwoju zawodowego oraz efektach prowadzonych przez
nauczyciela zajec;

6) przyjmowanie sprawozdan zrealizacji planu rozwoju zawodowego
nauczyciela;

7) ustalanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
w przypadku nauczyciela stazysty 1nauczyciela kontraktowego, po
zapoznaniu si¢ z projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu 1 po
zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow, aw przypadku nauczyciela
mianowanego po zasi¢gnieciu opinii Rady Rodzicow;

8) jezeli wniosek o postepowanie kwalifikacyjne oraz dokumentacja
nauczyciela nie speilniajga wymagan formalnych, Dyrektor Zespotu lub
wlasciwy organ nadajacy stopien awansu zawodowego wskazuje
szczegblowo stwierdzone braki 1 wyznacza termin ich uzupehienia;

9) przyjmowanie wniosku nauczyciela stazysty i powotywanie komisji do
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela
kontraktowego;

10) uczestniczenie w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela mianowanego i kwalifikacyjnej na
stopien nauczyciela dyplomowanego (z wyjatkiem przypadku ubiegania
si¢ 0 awans Dyrektora Zespotu);

11) nadawanie  nauczycielowi  stazyscie, po  akceptacji  komisji
egzaminacyjnej, stopnia nauczyciela kontraktowego, aw przypadku
niespelnienia przez nauczyciela wymagan kwalifikacyjnych, odmawianie
nadania stopnia awansu zawodowego w drodze decyzji administracyjne;j.
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7. Dyrektorowi Zespotu przystuguje prawo wydawania wewnetrznych
aktéw normatywnych stuzacych regulacji, organizacji 1 dzialalnosci Zespotu
w formie zarzadzen.

§ 6. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespolu w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania
1opieki. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Zespole.

2. Rada Pedagogiczna dziala na zasadzie zebran plenarnych, ktorym
przewodniczy Dyrektor Zespolu jako jej regulaminowy przewodniczacy.
Przewodniczacemu przystuguje w sprawach nierozstrzygnigtych glos
decydujacy. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat
z glosem doradczym zaproszeni przez przewodniczacego, za zgodg lub na
wniosek Rady Pedagogicznej, goscie lub przedstawiciele organdéw, ktérym to
prawo przystuguje z urzedu.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalno$ci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sa protokotowane przez stalego protokolanta. Rada
Pedagogiczna powoluje swe statle iczasowe komisje regulaminowe,
ustanawia ich zakres zadan i rozlicza.

4. Decyzje Rady Pedagogicznej sa podejmowane w formie uchwat zwykta
wickszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy obecnych na
posiedzeniu jej cztonkoéw. Podjete uchwaty oznacza si¢ kolejng cyfra arabska
przyporzadkowang do roku szkolnego 1 datg jej podjecia.

5. Wotum separatum zgtoszone przez cztonka Rady Pedagogicznej do
tresci uchwaty nie zwalnia go od jej wykonania, jezeli zostala prawidlowo
podjeta.

6. Nauczyciele sag zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, atakze nauczycieli oraz innych pracownikow
Zespotu.

7. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow
o terminie 1 planowanym porzadku obrad.

8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3a organizowane przed
rozpoczgciem roku szkolnego, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miar¢ innych biezacych potrzeb.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg tez by¢ organizowane na pisemny
wniosek co najmniej 1/3 nauczycieli, Rady Rodzicow oraz na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego Zespot.
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10. Dyrektor Zespolu przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

11. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;:

1) zatwierdzanie planu pracy Zespotu na dany rok szkolny;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) zatwierdzanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania oraz dokonanie
ewaluacji po =zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow 1Rady Samorzadu
Uczniowskiego przy ustalaniu  szczegdtowych  kryteribow  ocen
z zachowania oraz trybu i zasad ich wystawiania;

4) podejmowanie ~ uchwal  wsprawie  innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych;

5) zatwierdzanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) nowelizowanie 1 uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) nowelizowanie i uchwalanie Statutu Zespotu;

8) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Zespotu, w przypadku ogloszenia konkursu przez organ
prowadzacy.

12. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Zespotu;

3) programy nauczania;

4) wnioski Dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyro6znien;

5) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac 1zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz

dodatkowo  ptatnych  zaje¢  dydaktycznych, = wychowawczych
1 opiekunczych.

13. Dyrektor Zespolu moze zwréci¢ si¢ do Rady Pedagogicznej
z wnioskiem o zaopiniowanie innych spraw o istotnym znaczeniu dla
Zespotu, lecz stanowisko to nie jest wigzace.

14. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie ze
stanowiska dyrektora.
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15. W przypadku okreslonym w pkt. 14 organ uprawniony do odwotania
jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomié
o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

16. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Zespolu
1 zatwierdza go po uzyskaniu pozytywnej opinii wigkszosci Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego. Uchwalenie projektu zmian wymaga poparcia
zwyktej wigkszosci Rady Pedagogicznej w obecnosci, co najmniej polowy jej
cztonkow.

§ 7. 1. Wszyscy uczniowie z mocy prawa tworzg Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu Zespotu
poprzez Rad¢ Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez Samorzad
Uczniowski.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Zespotu.

5. Dyrektor Zespolu zapewnia Samorzadowi warunki dziatalno$ci na
terenie Szkoly, zgodnej z Regulaminem Samorzadu Szkolnego.

6. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Zespolu oraz
Radzie Pedagogicznej wnioski iopinie we wszystkich sprawach Zespotu,
w szczegoOlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia, takich
jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

2) opiniowanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$ciag
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej  zgodnie  z wlasnymi  potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§ 8. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow
uczniow Zespotu.

2. Szczegdlowe zasady organizacji ifunkcjonowania Rady Rodzicow
okresla Regulamin Rady Rodzicéw.
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3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie =~ w porozumieniu  zRada  Pedagogiczng  Programu
Wychowawczego Zespotu obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowane przez
nauczycieli;

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow;

3) opiniowanie  programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania placowki;

4) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora
Zespotu;

5) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora Zespotu;

6) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
7) opiniowanie wnioskow nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy.

4. Dyrektor Zespolu zapewnia Radzie Rodzicéw organizacyjne warunki
dziatania oraz stale z nig wspotpracuje.

5. Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora Zespotu i Rady
Pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
Zespotu.

6. Rada Rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
1 innych zrodet przewidzianych przepisami prawa przeznaczone na wspieranie
statutowej dziatalnos$ci Zespotu.

7. Zasady wydatkowania zgromadzonych funduszy okre$la Regulamin
Rady Rodzicow.

Rozdzial 5.
Organizacja Zespolu

§ 9. 1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego
jednej klasy jest rok szkolny, ktory trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia.

2. Terminy  rozpoczynania  1ikonczenia  zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych, przerw S$wigtecznych oraz ferit zimowych okreslajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym
roku szkolnym okresla arkusz organizacji Zespolu opracowany przez
Dyrektora Zespotu z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym
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mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania oraz sugestii
organu prowadzacego Zespot.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu, Dyrektor
Zespotu z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala
tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ uwzglednia dyzury nauczycielskie, ktore
sprawuja nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora Zespolu w miejscach
przebywania dzieci podczas przerw miedzylekcyjnych.

6. Podstawe organizacji pracy Zespotu poza arkuszem organizacji
placowki w danym roku stanowia:

1) plan pracy Zespotu (dydaktyczny, wychowawczy 1 profilaktyczny),
zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna;

2) szkolny zestaw programOw nauczania wskazany przez nauczycieli
uczacych w danym oddziale, zatwierdzony przez Dyrektora Zespotu;

3) plany wychowawcow klas.

§ 10. 1. Podstawowa forma pracy Zespolu sa zajecia dydaktyczno -
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 min
zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozkladzie zajec.

3. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy
miedzylekcyjne.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng Zespotu jest oddzial ztozony
z uczniow, ktorzy w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych 1 dodatkowych okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim planem ramowym 1iprogramem wybranym ze szkolnego
zestawu programow nauczania dla danego oddziatu.

5. W oddziatach realizujacych nauczanie zintegrowane szczegotowy
rozktad dzienny ustala nauczyciel, przestrzegajac tygodniowego przydziatu
czasu w systemie klasowo - lekcyjnym.

6. Liczba uczniow w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 25.

7. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach zjezykdéw obcych
1 informatyki, jesli liczy powyzej 24 uczniow.
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8. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow
podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 7, mozna dokonywac
za zgoda organu prowadzacego.

9. Zajecia z wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniow.

10. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.

11. Zajecia dodatkowe prowadzone sa z godzin do dyspozycji Dyrektora
Zespotu. Na zajecia te kwalifikuja wychowawcy na podstawie diagnozy PPP
w Sremie, pedagoga, ortopedy lub nauczyciela przedmiotu. Zajecia te sa
obowigzkowe dla wytypowanych ucznidow. Inne zajecia dodatkowe moga by¢
organizowane z godzin do dyspozycji Dyrektora Zespolu 1w miarg
posiadanych $rodkéw finansowych jak irowniez z godzin, ktore nauczyciel
powinien zrealizowa¢ zgodnie z art. 42 KN.

12. W ramach planow zaje¢ szkolnych organizuje si¢ nauke religii dla
ucznidéw; szczegdtowe warunki okreslajg odrebne przepisy.

13. Uczniowie, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do gimnazjum
1 ukonczeniu 15 roku zycia nie rokujg ukonczenia gimnazjum w normalnym
trybie, moga kontynuowac nauke w gimnazjum przysposabiajacym do pracy.

§ 11. 1. Biblioteka jest pracownig szkolna, stuzaca do realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych placowki, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicéw oraz, w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie.

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenia budynku, ktore sg przeznaczone na
gromadzenie, opracowywanie 1przechowywanie ksiegozbioru oraz
umozliwia uczniom 1nauczycielom korzystanie ze zbiorow czytelni
1 wypozyczanie poza biblioteke.

3. Dziatalno$¢ biblioteki reguluje ,,Regulamin korzystania z biblioteki
1 czytelni”.

4. Z biblioteki korzystaja:
1) uczniowie;
2) nauczyciele 1 inni pracownicy placowki;
3) rodzice uczniow.
5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie katalogu rzeczowego 1 alfabetycznego;
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2) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady
dostepnosci do biblioteki dla uczniéw w przerwach 1 po zakonczeniu zajeé
edukacyjnych;

3) gromadzenie zbiordw zgodnie z potrzebami placowki, na podstawie
analizy wnioskow i uwag nauczycieli, uczniéw i rodzicow, wedtug planu
zakupow uzgodnionych z Dyrektorem Zespotu;

4) konserwowanie zbiorow oraz dokonywanie napraw w ramach mozliwosci
technicznych 1 finansowych placowki;

5) nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan komputeréw znajdujacych si¢
w czytelni;

6) rejestrowanie wypozyczen 1 Zwrotow;

7) prowadzenie innych zadan zwigzanych z rozwojem czytelnictwa, kultura,
sztukg 1 oswiatg- wedtug indywidualnych decyzji Dyrektora Zespotu;

8) rejestrowanie 1rozliczanie nakladow ponoszonych przez placéwke na
dziatalno$¢ biblioteczna;

9) organizowanie zaj¢¢ czytelniczych w ramach edukacji czytelniczej
1 medialnej;

10) wspotorganizowanie roznego rodzaju uroczystosci, spotkan z cieckawymi
ludZzmi oraz prowadzenie konkursow czytelniczych;

11) wspotpraca z Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Srem.

6. Nauczyciel bibliotekarz jest bezposrednio podporzadkowany
Dyrektorowi Zespotu 1jest odpowiedzialny za dobdr ksiegozbioru, jego
aktualizacje¢, zabezpieczenie 1 utrzymanie w nalezytym stanie.

7. Nauczyciel bibliotekarz sklada Dyrektorowi Zespotu okresowe
sprawozdania 1rozliczenia z dziatalnosci biblioteki. Ma obowigzek
wyliczenia si¢ z powierzonego mienia i odpowiada za nie materialnie.

§ 12. 1. W Szkole znajduje si¢ gabinet profilaktyczny, ktory prowadzi
pracownik stuzby zdrowia - higienistka szkolna.

2. Do zadan higienistki nalezy:

1) udzielanie pierwszej] pomocy medycznej dzieciom 1 pracownikom
Zespotu w urazach i1 naglych zachorowaniach;

2) przeprowadzanie badan bilansowych;

3) dziatania zwigzane z profilaktyka — nadzor nad przegladem czystosci,
pogadanki, lekcje, konkursy, itp.;

4) kierowanie dzieci na gimnastyke korekcyjng na podstawie orzeczenia
lekarskiego 1 po badaniach bilansowych;
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5) nadzor nad aktualizacjg badan pracownikéw placowki;
6) wyposazenie apteczki w leki 1 materiaty opatrunkowe;

7) wspotpraca zrodzicami, nauczycielami, pracownikami, Dyrektorem
Zespotu, pedagogiem, psychologiem, logopeda, bibliotekg i Powiatowa
Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna;

8) prowadzenie dokumentacji;

9)dwa razy wroku przedstawienie sprawozdania zopieki lekarsko —

higieniczne;.

3. Zasady organizacji szkolnej stuzby zdrowia, zatrudniania personelu
medycznego 1 jej finansowania okreslajg odrgbne przepisy.

4. Szkota udostgpnia nieodptatnie niezbedne pomieszczenia 1 wspomaga
organizacyjnie.

5. Nauczyciele oraz pracownicy obstugi placowki maja obowigzek
dokonywania okresowych badan lekarskich zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozdzial 6.
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§13.1. W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow
administracyjno — ekonomicznych, technicznych i pracownikow obstugi.

2. Szczeg6towe prawa iobowigzki nauczycieli okre§la ustawa z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela .

3. Kwalifikacje nauczycieli iinnych pracownikow oraz zasady ich
wynagradzania ipremiowania okres$la ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. —
Karta Nauczyciela .

4. Szczegbétowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw
sporzadza Dyrektor Zespolu. Dokument ten stanowi zalacznik do umowy
0 prace.

§ 14. 1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawczg
1 opiekuncza.

2. Jest odpowiedzialny za jako$¢ swojej pracy oraz ucznidow, z ktdérymi
pracuje.

3. W zakresie opieki nauczyciel szczegolnie:

1) kontroluje systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

2) uczestniczy w szkoleniach BHP organizowanych przez placowke;

Id: B44923E0-B7E8-4FB4-9693-E7216E596332. Projekt Strona 14



3) zgtasza Dyrektorowi Zespotu drobne usterki i ich wystepowanie;

4)na boisku sportowym iw sali gimnastycznej uzywa tylko sprawnego
sprzetu;

5) na kazdej lekcji kontroluje obecno$¢ uczniow;

6) pelni dyzur nauczycielski zgodnie z harmonogramem opracowanym przez
komisje do spraw dyzurow;

7) troszczy si¢ o zdrowie uczniow, szanuje ich godnos¢ osobistg.
4. W zakresie dydaktyki i wychowania nauczyciel szczeg6lnie:
1) jest odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki dydaktyczno - wychowawcze;

2)w ramach realizacji zadan pedagogicznych zapewnia prawidlowy
przebieg procesu dydaktycznego poprzez realizacje wybranych programéow
nauczania, stosowanie tworczych nowatorskich 1 aktywizujagcych metod
nauczania, systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, pelne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaje¢, wlasciwe
prowadzenie dokumentacji pracy pedagogiczne;j;

3) dba o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzegt szkolny, wzbogaca
wlasny warsztat pracy poprzez aktywne uczestnictwo w doskonaleniu
zawodowym, prac¢ wlasng oraz korzystanie z pozaszkolnych form
wspierania dzialalno$ci pedagogicznej;

4) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia oraz
jego mozliwosci psychofizyczne, planuje sposoby ich zaspokojenia;

5) rozpoznaje zainteresowania 1uzdolnienia ucznia, planuje wsparcie
zwigzane z ich rozwijaniem,;

6) troszczy si¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

7) bezstronnie 1 obiektywnie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich
ucznidow zgodnie zzasadami oceniania 1przyjetymi przez Zespot
kryteriami okreslonymi w Wewnetrznym Systemie Oceniania (WSO);

8) stosownie do przyjetych zasad i kryteriow zawartych w WSO nauczyciele
opracowuja przedmiotowe kryteria oceniania, ktére zatwierdza Dyrektor
Zespotu;

9) nauczyciele na pierwszych organizacyjnych zajeciach zapoznajg uczniow
z przedmiotowymi kryteriami oceniania;
10) WSO 1 przedmiotowe kryteria oceniania podlegaja ewaluacji po kazdym

zakonczonym roku szkolnym przede wszystkim w zakresie form i metod
sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci;
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11) wszyscy nauczyciele obowigzkowo wuczestniczag w pracach Rady
Pedagogicznej 1 pracach zespotow roboczych, do ktorych zostali przez
Dyrektora Zespotu powotani;

12) nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady
Pedagogicznej;

13) nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych
tworza zespot przedmiotowy;

14) szczegdblowe cele  zespoldw  przedmiotowych 1innych  Rady
Pedagogicznej okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

5. Dyrektor Zespolu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe
lub problemowo - zadaniowe. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy
powotany przez Dyrektora Zespotu.

6. Do gtownych zadan zespotow nalezy:
1) wspotdziatanie w zakresie realizacji programéw nauczania i wychowania;
2) opracowanie kryteriow wymagan dostosowanych do standardow
osi3gniec;
3) opracowanie kryteriow oceniania oraz sposobu badania osiggnie¢;
4) opiniowanie przygotowanych w Zespole programéw autorskich;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

§ 15. 1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddzial opiece wychowawcze]
jednemu znauczycieli uczacych wtym oddziale, zwanemu dalej
wychowawcg.

2. Powierzenie funkcji wychowawcy klasy wigze si¢ ze zgoda
zainteresowanego 1 jest szczegoélnym wyrdznieniem zawodowym.

3. Dla =zapewnienia cigglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawcze]
wskazane jest, aby wychowawca sprawowal opiek¢ nad danym oddzialem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Obowiazki wychowawcy danej klasy wychowawca wypetnia od chwili
powierzenia do ukonczenia przez ucznidw danej klasy. Rada Rodzicow lub
Samorzad Uczniowski moze ztozy¢ wniosek o zmiang wychowawcy klasy
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Stosowng i1 uzasadniong prosbe
0 zmian¢ moze wnie$¢ rowniez nauczyciel.

5. Podstawowym zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki
wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
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1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych ucznioéw;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow oraz pomig¢dzy uczniami ainnymi czlonkami
spotecznosci Zespotu;

4) otaczanie indywidualng opieka kazdego ucznia;

5) wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami planowanie 1 organizowanie réznych
form zycia zespolowego, rozwijajacego jednostki iintegrujacego zespot
uczniowski;

6) opracowanie planu  wychowawczego wynikajacego  z Programu
Wychowawczego 1 Programu Profilaktyki Zespotu oraz ustalanie tresci
1 formy zaj¢¢ tematycznych przeznaczonych do realizacji na godzinach do
dyspozycji wychowawcy klasy;

7) zapoznawanie rodzicéw ucznidw z obowigzujacymi w Zespole zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

8) wspotdziatanie =z nauczycielami uczacymi wjego oddziale poprzez
uzgadnianie i koordynowanie ich dziatah wychowawczych wsrdéd ogédtu
uczniow, atakze wobec tych ucznidow, ktorym zracji szczegdlnych

uzdolnien albo z powodu napotkanych trudnosci
1 niepowodzen szkolnych potrzebne jest zapewnienie indywidualnej
opieki;

9) wspotpraca  z Dyrektorem  Zespotu, pedagogiem, psychologiem
1 logopeda;

10) utrzymywanie $cistego kontaktu z rodzicami uczniéw w celu poznania
1 ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych wychowankows;

11) wspoéltdziatanie zrodzicami, zwlaszcza okazywanie pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywanie od
rodzicéw pomocy w swoich dziataniach;

12) wlaczanie rodzicéw w sprawy zycia klasy 1 Zespotu;

13) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc
w rozpoznawaniu  potrzeb  1trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegblnych uzdolnien uczniow
(zgodnie z przepisami w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej);

14) organizowanie wywiadéwek 1 zebran z rodzicami;
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15) informacje o wywiadowce 1zebraniu wychowawca klasy przekazuje
w formie pisemnej rodzicom ucznidéw ( wpis do dzienniczka);

16) w wywiadowkach 1izebraniach moga uczestniczy¢ nauczyciele
niebedacy wychowawcami pod warunkiem otrzymania zaproszenia lub
z wlasnej inicjatywy po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy;

17) na tydzien przed zakonczeniem semestru i miesigc przed zakonczeniem
roku szkolnego wychowawca na podstawie informacji nauczycieli
poszczegolnych przedmiotéw informuje rodzicoOw ucznia o grozacych
ocenach niedostatecznych (wpis do dzienniczka);

18) przy ustalaniu oceny zzachowania wychowawca bierze pod uwage
opinie wystawiane przez nauczycieli uczacych w danym oddziale,
nauczyciela $wietlicy, pedagoga, innych pracownikow placowki oraz
uczniow swej klasy.

§ 16. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych
poszczegbdlnych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron uczniéw;

2) minimalizowanie  skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz realizacja roznych form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym
poszczegolnych uczniow;

3) prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;;

4) podejmowanie dziatan pedagogicznych wspolnie z innymi nauczycielami
1 specjalistami;

5) rozpoznawanie ryzyka wystapienia dysleksji (specyficznych trudnosci
w uczeniu si¢) u uczniéw klas I-III szkoty podstawowe;;

6) prowadzenie dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego dla
ucznidow gimnazjum;

7) koordynowanie pracy zespoldw pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
dziatajacych w szkole;

8) podejmowanie dziatan interwencyjnych 1mediacyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) udzielanie uczniom porad 1 konsultacji;

10) wspieranie rodzicéw 1nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych  1dydaktycznych, rozwijanie ich  umiejgtnosci
wychowawczych (porady, szkolenia, warsztaty);
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11) prowadzenie dokumentacji pracy pedagoga szkolnego 1innej zleconej
przez Dyrektora Zespotu.

§ 17. 1. Psycholog szkolny bezposrednio podlega Dyrektorowi Zespotu i z
jego upowaznienia wykonuje zadania w zakresie powierzonej mu funkcji.

2. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan 1dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych
stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju
ucznia, okre$lania odpowiednich form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, wtym  dzialah  profilaktycznych,  mediacyjnych
1 interwencyjnych wobec ucznidow, rodzicdw 1 nauczycieli;

3) organizowanie 1iprowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci, uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

4) minimalizowanie  skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
dziecka 1 ucznia;

5) wspieranie =~ wychowawcow  klas  w dzialaniach ~ wynikajacych
z Programu Wychowawczego Zespolu i Programu Profilaktyki, o ktorych
mowa w odrebnych przepisach;

6) udziat w pracy zespotu pomocy psychologiczno — pedagogiczne] we
wspolpracy z nauczycielami 1 innymi specjalistami;

7) prowadzenie dokumentacji pracy psychologa szkolnego 1innej zleconej
przez Dyrektora Zespotu.

§ 18. 1. Logopeda podlega bezposrednio Dyrektorowi Zespolu iz jego
upowaznienia wykonuje zadania w zakresie powierzonej mu funkcji.

2. Do zadan logopedy nalezy:

1) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glosnej 1 pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow,
udzielanie pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnos$ciami
W uczeniu si¢, we wspolpracy znauczycielami prowadzacymi zajgcia
Z uczniem,;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej dla uczniow,
w zaleznos$ci od rozpoznanych potrzeb;
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4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, wtym wspdlpraca znajblizszym
srodowiskiem ucznia;

5)udzial w pracy zespotu pomocy psychologiczno — pedagogicznej we
wspolpracy z nauczycielami i innymi specjalistami;

6) prowadzenie dokumentacji pracy logopedy 1innej zleconej przez
Dyrektora Zespotu.

Rozdzial 7.
Uczniowie Zespolu

1. Do szkoly podstawowej 1 gimnazjum przyjmuje si¢:

1) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie (rejonie) szkotly, ustalonym
przez organ prowadzacy;

2) na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) - dzieci zamieszkate poza
obwodem szkoty, za zgoda Dyrektora Zespolu w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

2. W  przypadku wskazanym  wust. 1 pkt 2 Dyrektor Zespotu
przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne zgodnie z regulaminem rekrutacji.

3. Postepowanie rekrutacyjne w szkole podstawowej trwa do 31 marca,
natomiast w przypadku gimnazjum terminy okresla Kurator Oswiaty.

4. Do klas programowo wyzszych moga by¢ przyjmowani uczniowie
w zaleznosci od mozliwosci szkoty 1liczebnosci klas, w szczegdlnych
przypadkach:

1) zmiana miejsca zamieszkania 1 zameldowanie w obwodzie;
2) inne wazne wzgledy uwarunkowane sytuacja rodzinna.

5. Decyzje w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2 podejmuje komisja
oraz Dyrektor Zespotu.

6. Na wniosek rodzicow i po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej Dyrektor Zespotu moze:

1) zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota;
2) odroczy¢ obowigzek szkolny ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe;

3) zadecydowa¢ /na wniosek rodzicow/ o wczesniejszym przyjeciu dziecka
do szkoly podstawowej po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogiczne;.

7. Szkota ma obowiazek przyja¢ obywatela innej narodowosci na zasadach
zawartych w odrebnych przepisach.
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8. Obowigzek szkolny ucznidw rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko osigga wiek
przewidziany odrebnymi przepisami prawa oraz trwa do ukonczenia
gimnazjum, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

9. Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow dzieciom wymagajacym
specjalnej opieki mozna odroczy¢ obowigzek szkolny do 10 r. Z.

§ 19. 1. Uczniowie majg prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w placowce zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia
placowki, a takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym
dobra innych osob;

5) rozwijania zdolnosci 1 talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej 1jawnej oceny oraz poznania ustalonych
sposobow  kontroli postgpow w nauce zapisanych 1 zdefiniowanych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

7) korzystania z pomocy doraznej nauczycieli, pedagoga, psychologa oraz
logopedy;

8) korzystania ze specjalistycznej opieki psychologiczno - pedagogicznej;

9) korzystania ze wszystkich pomieszczen 1urzadzen zgodnie zich
przeznaczeniem, w mysl obowiazujacych regulaminow;

10) reprezentowania placowki w konkursach, olimpiadach, przegladach
1 zawodach sportowych;

11) korzystania z ksiggozbioru biblioteki;

12) posiadania telefonu komodrkowego, zktérego nie mogg korzystac
podczas lekcji;

13) korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji
o prawach dziecka, z uwzglednieniem przepiséw prawa polskiego.

§ 20. 1. Uczniowie sg zobowigzani do:

1) przestrzegania obowigzujacych w Zespole postanowien 1 przepisow
zawartych w Statucie;
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2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach
dydaktycznych, atakze nadobowigzkowych, do ktérych zglosili swoj
udzial;

3) aktywnego uczestnictwa w zyciu placowki;
4) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek;

5) bezwzglednego wystrzegania si¢ szkodliwych nalogow (papierosy,
alkohol, narkotyki);

6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w grupie uczniowskiej;

7) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzgdzeniom
Dyrektora Zespolu, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu
Uczniowskiego;

8) okazywania  szacunku  nauczycielom, wychowawcom iinnym
pracownikom placowki;

9) szczegolnego dbania o honor 1 tradycje placowki;

10) naprawy, zpomocg rodzicéw, materialnych szkéd wyrzadzonych na
terenie placowki;

11) nieuzywania w czasie zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych telefonoéw
komorkowych.

2. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow
zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu.

3. Uczniowie przyjeci do szkoly sa objeci specjalistyczng opieka
psychologiczno - pedagogiczng.

4. Uczniowie w czasie przerw nie moga opuszczac terenu szkoly.

5. Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie na podstawie
pisemnej lub osobistej prosby rodzica albo telefonicznej zgody rodzica.

6. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania dzienniczka, w ktérym
odnotowane powinny by¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia oraz
zwolnienia zlekcji. Dopuszcza si¢ korespondencje od rodzicow na
pojedynczych kartkach poswiadczone podpisem rodzica.

7. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ niezwtocznie
po przyjsciu do szkoty. Po uptywie dwodch tygodni od przyjscia do szkoty,
nieobecnosci bedg uznawane za nieusprawiedliwione.

8. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad oraz odpowiedni
stroj stosownie do okazji.

9. Strd; galowy dla dziewczat to biala bluzka 1 granatowa lub czarna
spodnica; dla chlopcow biata koszula 1 granatowe lub czarne spodnie.
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10. W sprawach spornych uczniowie zobowigzani sg do zachowania trybu
okreslonego w § 24.

§ 21. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe uczniowska;
3) reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach 1 zawodach;

4) zajecie czolowych miejsc  w konkursach, zawodach, olimpiadach,
przegladach itp.;

5) wybitne osiggnigcia w nauce;
6) dzielnos¢ 1 odwagg.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow.

1) pochwata wychowawcy 1opiekuna organizacji uczniowskich wobec
klasy;

2) pochwata Dyrektora Zespolu wobec spotecznosci szkolnej;
3) dyplom uznania;
4) nagrody rzeczowe;

5) list pochwalny dla absolwentow gimnazjum oraz list gratulacyjny dla ich
rodzicow.

3. Wregczenie nagrod oraz udzielenie pochwal odbywa si¢ na apelach,
uroczystosciach zakonczenia lub rozpoczecia roku szkolnego, na forum klasy
lub catej spotecznosci szkolne;.

4. Swiadectwo z wyrdznieniem przyznaje si¢ uczniom zgodnie
z ustaleniami zawartymi w WSO.

5. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, aw szczegdlnosci
uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale, uczen
moze zosta¢ ukarany.

6. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;
2) upomnienie Dyrektora Zespotu;
3) nagana Dyrektora Zespolu wobec spotecznosci uczniowskiej;
4)  pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia;
5) zakaz udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych;

6) pozbawienie petnionych w klasie funkcji;
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7)  pozbawienie petnionych funkcji na forum szkoty lub Zespotu Szkot;
8) obnizenie oceny zachowania;
9) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

10) przeniesienie do innej szkoly za zgoda Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty, gdy uczen: umyslnie spowodowatl uszczerbek na zdrowiu innego
ucznia, demoralizuje ucznidw, dopuszcza si¢ kradziezy, wchodzi
w konflikt z prawem.

7. Zastosowana kara musi by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia,
wykroczenia. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci 1 godnosci ucznia.

8. Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu, ktore
moga wnies¢ rodzice lub prawni opiekunowie w ciggu siedmiu dni.

9. Dyrektor Zespotu w porozumieniu z Rada Pedagogiczng rozpatruje
odwotlanie najpézniej wciggu siedmiu dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie =~ Dyrektora ~ Zespotu  jest  decyzja  ostateczna.

Rozdzial 8.
Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 22. 1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych to ocenianie ksztattujace, ktore
ma na celu wspieranie rozwoju intelektualnego 1 osobowosciowego ucznia
poprzez:

1) jasne 1 zrozumiale okreslenie wymagan na poszczegdlne oceny szkolne;

2) uswiadomienie uczniowi roli oceniania w procesie edukacji — ocena jako
narzedzie pomiaru osiggni¢¢ ucznia, anieich braku oraz sposob
motywowania go do pracy.

2. Zasady obowigzujace w szkolnym systemie oceniania:
1) zasady formutowania wymagan;
2) zasady komentowania ocen;
3) procedury zwigzane z ocenianiem 0siggnie¢ uczniow;
4) zasady 1 warunki realizacji projektu edukacyjnego;
5) procedury zwigzane z klasyfikowaniem i1 promowaniem uczniow;
6) egzamin klasyfikacyjny;
7) egzamin poprawkowy.

3. Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie
ucznia.
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4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1ipostgpOW W opanowaniu przez ucznia
wiadomos$ci  1umiejetnosci  w stosunku  do  wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach
irealizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te
podstawe.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa si¢
w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1ijego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy Ww samodzielnym planowaniu swojego
rozZwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy
dydaktyczno - wychowawczej;

6) zapobieganie niepowodzeniom w nauce, wspieranie kariery ucznia;

7) wzmocnienie procesu komunikacji migedzy szkota, a domem na dobrze
okreslonych zasadach.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania poszczegolnych semestralnych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1iustalanie koncowych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie  egzaminow  klasyfikacyjnych, = poprawkowych
1 sprawdzajacych;

5) ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkow 1sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

8. Stopien opanowania przez ucznidw wiadomosci

nauczyciele sprawdzaja poprzez:
1) formy pisemne:
a) prace klasowe,
b) sprawdziany,
c) testy,
d) kartkowki,
e) dyktanda,
f) badania wynikdéw nauczania;
2) formy ustne:
a) odpowiedzi,
b) innego typu dialog, opis, streszczenie, opowiadanie,
c) recytacje;
3) inne:
a) referaty,
b) aktywno$¢ na lekc;i,
c¢) doswiadczenia,
d) wlasna tworczos¢,
e) praca domowa,
f) sprawnos$ciowe,
g) umiejetnosci praktyczne,
h) praca w grupach,
1) projekty edukacyjne.

1 umiejetnosci

9. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stawiania przy ocenie czastkowej ,,plusow”,

natomiast ocena klasyfikacyjna jest oceng peina.

10. Zasady informowania uczniéw o sprawdzaniu wiadomosci:

1) odpowiedzi ustne ikartkowki obejmujace material z trzech ostatnich

lekcji — bez zapowiedzi;
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2) prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany, testy itp.) obejmujgce
wiadomos$ci 1umiejetnosci z wigkszej partii materialu — zapowiedz
w terminie co najmniej jednego tygodnia przed ich przeprowadzeniem.

11. Szczegotowe zasady dotyczace sprawdzania osiggnie¢ uczniow
zawarte sg w kryteriach oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.

12. Sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, ktory byl nieobecny
w szkole tylko wdniu zapowiedzianej pracy kontrolnej odbywa si¢
w terminie 1 formie wskazanej przez nauczyciela. Jesli uczen jest dhuzej
nieobecny w szkole (z uzasadnione] przyczyny) ma obowigzek uzupehnic¢
material w terminie ustalonym wspolnie z nauczycielem.

13. W ciggu dnia moze odbyc¢ si¢ tylko jedna praca kontrolna, a w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy.

14. Ocenione prace uczen otrzymuje w terminie do dwoéch tygodni.
Rodzice maja prawo zapoznaé si¢ z tre$cig ocenianej pracy kontrolnej na
terenie szkoty, badz na pisemny wniosek w domu ( termin trzydniowy).

15. Nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ termin pracy kontrolnej do
dziennika lekcyjnego z tygodniowym wyprzedzeniem.

16. Oceny niedostateczne z prac kontrolnych obejmujacych wigkszg partie
materialu uczen ma prawo poprawi¢ w terminie ustalonym z nauczycielem do
dwoch tygodni po oddaniu prac.

17. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych w pierwszym etapie ksztalcenia ma
charakter opisowy 1iuwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomos$ci 1umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien w zakresie:

1) rozwoju poznawczego — mowienie 1sluchanie, pisanie 1 czytanie,
umiejetnosci  przyrodnicze, matematyczne, technologii komputerowe;j
1 podstaw j. obcego;

2) rozwoju artystycznego — zdolno$ci manualne, plastyczne, shuch
muzyczny, zdolno$ci techniczne;

3) rozwoju spoteczno — emocjonalnego 1 fizycznego;
4) probleméw edukacyjnych;
5) potrzeb rozwojowych.

18. W klasie I — III stosuje si¢ oceny opisowe skierowane do ucznia i jego
rodzicéw oraz nauczycieli dostarczajgce informacji :
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1) uczniowi o efektach jego aktywnosci 1 poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych,
trudnos$ciach i problemach w nauce i zachowaniu, jak réwniez motywuje
do dalszej pracy;

2) nauczycielom na temat rozwoju uczniéw oraz efektywnosci stosowanych
metod iform pracy zuczniami; rodzicom o postgpach w nauce
1 zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach niesienia pomocy
w przypadku trudnos$ci w opanowaniu tresci podstawy programowe;.

19. Nauczyciele klas I — III obowigzani sg w terminie do konca wrzesnia
kazdego roku okresli¢ 1 poda¢ rodzicom (prawnym opiekunom) szczegdtowy
wykaz osiggnie¢ edukacyjnych uznanych w danej klasie za podstawowe
1 ponadpodstawowe oraz o sposobach sprawdzania i oceniania osiggnigé
edukacyjnych ucznia. Rodzice potwierdzaja wlasnorecznym podpisem fakt
zapoznania si¢ ze stawianymi uczniom wymaganiami. Zdobycie przez
dziecko wiadomosci i umiejgtnosci przynajmniej na poziomie podstawowym
jest konieczne do dalszego kontynuowania nauki. Roczng oceng opisowa
uzupehnia si¢ klauzulg ,,pozytywna”.

20. W klasach I-IIl za opanowanie wiadomosci 1umiej¢tnosci
edukacyjnych wustala si¢ nastepujgce oceny biezace z zastosowaniem
oznaczen:

1) 6 — otrzymuje uczen, ktoéry wzorowo opanowal zakres wiedzy
1umiejetnosci  z poszczegdlnych  obszaréw  edukacyjnych, zgodnie
z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

2) 5 — otrzymuje uczen, ktory opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejgtnosci
z poszczegoOlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej;

3)4 — otrzymuje uczen, ktéory opanowal wiadomos$ci 1umiejetnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na
dobre rozumienie i wykonywanie wigkszosci zadan, zgodnie z wymogami
zawartymi w podstawie programowej;

4)3 — otrzymuje uczen, ktoéry opanowal podstawowy zakres wiedzy
iumiejetnosci  z poszczegdlnych  obszarow  edukacyjnych, zgodnie
Z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

5) 2 — otrzymuje uczen, ktory opanowat niezb¢dne minimum podstawowych
wiadomosci 1umiejetnosci z poszczegolnych obszarow edukacyjnych,
zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

6) 1 — otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowal podstawowych wiadomosci
1umiejetnosci  z poszczegdlnych  obszaréw  edukacyjnych, zgodnie
z wymaganiami zawartymi w podstawie programowe;j.
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21. Biezace ocenianie moze mie¢ charakter oceny ustnej lub pisemne;.
Nauczyciel zawsze podaje jawnie umotywowane oceny do wiadomosci
ucznia i jego rodzicoOw.

22. Przy ustaleniu oceny z zaj¢¢ zdrowotno - ruchowych oraz edukacji
artystyczno - technicznej bierze si¢ pod uwage mozliwosci i predyspozycje
ucznia oraz wysilek wkladany w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
wynikajacych ze specyfikacji tych zajec.

23. Oceny czastkowe, semestralne i roczne z religii, jezyka obcego 1 zajec¢
komputerowych wyrazone sg za pomocg stopni wskali 1- 6, zgodnie
z kryteriami obowigzujacymi w klasach IV-VIL.

24. W arkuszu ocen, dzienniku lekcyjnym (tradycyjnym i elektronicznym)
umieszcza si¢ semestralng i roczng opisowg oceng osiggni¢c ucznia.

25. Klasyfikowanie semestralne polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia za pomocg oceny opisowe;j.

26. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia wdanym roku szkolnym 1iustaleniu oceny
klasyfikacyjnej ( opisowej) z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania (opisowej).

27. Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono

pozytywnie.
28. W wyjatkowych przypadkach uczen klas I-III moze powtarza¢ t¢ samag

klase. Moze to nastgpi¢ w przypadku uzasadnienia opinia wydang przez
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczna.

29. Wterminie na jeden miesigc przed semestralnym lub rocznym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej nalezy poinformowaé rodzicoéw
o niezadowalajacej ocenie klasyfikacyjnej ucznia.

30. W przypadku braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej uczen
moze by¢ nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych. Brak podstaw do oceny
wigze si¢ z nieobecnos$ciami przekraczajagcymi potowe czasu przeznaczonego
na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania. Na prosbe rodzicoéw
uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
powinien by¢ uzgodniony zrodzicami. Na prosbe rodzicow Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w przypadku
nieobecnosci nieusprawiedliwionej. W drugim i trzecim etapie ksztalcenia,
ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ w ramach
poszczegolnych zaje¢ w formie wystawiania systematycznie 1 na biezaco ocen
czastkowych oraz formulowaniu ocen: semestralnych irocznej, ktore ustala
nauczyciel uczacy danego przedmiotu w stopniach wg nastgpujace;j skali:
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1) 6 celujacy - cel;

2) 5 bardzo dobry - bdb;
3) 4 dobry - db;

4) 3 dostateczny - dst;

5) 2 dopuszczajacy - dop;
6) 1 niedostateczny - ndst.

31. Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek
uwzgledni¢ ponizsze progi ustalania ocen:

1) celujacy - 100 % max. liczby punktow;

2) bardzo dobry - 91-99% max. liczby punktow;

3) dobry - 71-90% max. liczby punktow;

4) dostateczny - 51-70% max. liczby punktow;

5) dopuszczajacy - 31-50% max. liczby punktow;

6) niedostateczny - 0-30% max. liczby punktow.
32. Dla ucznidow z opiniami i orzeczeniami ustala si¢ ponizsze progi:

1) celujacy - 100 % max. liczby punktow;

2) bardzo dobry - 85-99% max. liczby punktow;

3) dobry - 65-84% max. liczby punktow;

4) dostateczny - 45-64% max. liczby punktow;

5) dopuszczajacy - 25-44% max. liczby punktow;

6) niedostateczny - 0-24% max. liczby punktow.

33. Ocen¢ roczng zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wystawia
nauczyciel przedmiotu. Oceny czgstkowe moze wystawi¢ rOwniez nauczyciel
okresowo zastepujacy nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okreslone
zajecia.

34. Ocena klasyfikacyjna powinna by¢ ustalona, jako §rednia wazona ocen
czastkowych.

35. Minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu semestru, na podstawie
ktorych wystawia si¢ ocene klasyfikacyjna, nie powinna by¢ mniejsza niz
podwojona liczba godzin dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych
w tygodniu, ale nie mniejsza niz trzy oceny.

36. Oceny koncowe 1 roczne podaje si¢ w pelnym brzmieniu.
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37. Oceny zprogramowych projektow edukacyjnych w Il etapie
ksztalcenia maja wplyw na ocen¢ zachowania 1zostajg wpisane wraz
z tematem projektu na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

38. Przedmiotem oceny osiggnig¢ edukacyjnych ucznia w ramach

poszczegdlnych zajec sa:

1) zakres wiadomosci 1 umiejgtnosci;

2) stopien zrozumienia materialu programowego;

3) postugiwanie si¢ 1 operowanie nabytymi wiadomos$ciami
1 umiejetnosciami;

4) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysilek wlozony w osiggnigcie
prezentowanego poziomu wiadomosci 1 umiejgtnosci;

5) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki takich zaje¢ jak wychowanie fizyczne, muzyka,
plastyka 1 zaj¢cia techniczne.

39. Ustala si¢ nastgpujace kryteria odpowiadajagce poszczegdlnym

stopniom szkolnym:

1) ocen¢ celujaca otrzymuje uczen, ktorego zakres umiejetnosci
1 wiadomosci w petni spetnia wymagania programowe;

2) na ocen¢ bardzo dobrg uczen:

a) wyczerpujaco opanowat caly (wymagany w momencie wystawiania
oceny) material programowy, wiadomosci potrafi taczy¢ w logiczng
catos¢, a tresci wigza¢ w logiczny uktad,

b) wlasciwie  rozumie uogollnienia 1zwigzki miedzy treSciami
programowymi, samodzielnie wyjasnia zjawiska, wykorzystuje
posiadang wiedz¢ w praktyce, stosuje wiedze 1 umiejetnosci
w sytuacjach nietypowych, rozwigzuje problemy (o odpowiednio
dobranym stopniu trudnos$ci) w sposob tworczy,

c) stosuje poprawny jezyk 1istyl wypowiedzi, sprawnie posluguje si¢
obowigzujaca w danym przedmiocie terminologia,

d) charakteryzuje si¢ precyzyjnoscig idojrzatoscia (odpowiednig dla
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) na ocen¢ dobrg uczen:

a) opanowat wiekszo$¢ materialu programowego, tresci logicznie wigze
w logiczng calosc,
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b) poprawnie rozumie uogéOlnienia 1zwigzki miedzy treSciami
programowymi oraz przy inspiracji nauczyciela — wyjasnia zjawiska
1 umiejetnie je interpretuje,

c) samodzielnie stosuje wiedze w typowych sytuacjach teoretycznych
1 praktycznych, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

d) podstawowe pojecia 1 prawa ujmuje za pomocg terminologii wlasciwe;j
dla danej dziedziny wiedzy,

e) charakteryzuje si¢ klarownos$cig wypowiedzi w stopniu zadowalajacym,;
4) na ocen¢ dostateczng uczen:

a) opanowal zakres materialu programowego obejmujacy tresci
podstawowe (w zakresie odtwarzania powyzej 50%), rozumie tylko
najwazniejsze zwigzki 1 powigzania logiczne migdzy tre$ciami,

b) poprawnie rozumie podstawowe uogolnienia,

c) stosuje wiedze 1 umiejetnosci w sytuacjach nietypowych (teoretycznych
1 praktycznych) z pomocga nauczyciela,

d) posiada przecietny zasob stownictwa, posluguje sie jezykiem
potocznym, popetnia niewielkie i nieliczne biedy;

5) na ocen¢ dopuszczajacg uczen:

a) posiada wiadomo$ci 1umiej¢tnosci  konieczne 1niezbedne do
kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia,

b) nie rozumie podstawowych uogolnien, nie potrafi wyjasni¢ zjawisk,

c)ma nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, trudnosci
w formutowaniu mysli, popenia liczne btedy.

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan nawet
na ocen¢ dopuszczajaca, ktorego wiadomosci 1 umiejetnosci nie dajg szans
na sukces w dalszych etapach ksztatcenia, ktéry nie skorzystat z pomocy
szkoly, nie wykorzystal szans uzupetnienia wiedzy 1 umiejetnosci.

40. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych,
plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

41. Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego albo
zaje¢ informatycznych na podstawie pisemne] opinii o0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz
na czas okreslony wtej opinii. W takich przypadkach w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™.
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42. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
semestralnych 1rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

43. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

44. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)
nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

45. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarowno dla ucznia
jak 1jego rodzicow (prawnych opiekunow). Maja oni prawo do biezace]
informacji o ocenach czastkowych, wynikach 1ocenach wszelkich prac
pisemnych 1 sprawdzianow wiadomosci oraz do wgladu na terenie szkoty do
dokumentacji zwigzanej z obserwacjg 1 ocenianiem ucznia, a takze do statego
wgladu w zapisy dziennika elektronicznego.

46. Nie pozniej niz 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem wychowawcdw zobowigzani sg
pisemnie  poinformowa¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznidw
0 zagrozeniu rocznymi ocenami niedostatecznymi z zaje¢ edukacyjnych.

47. Na trzy dni robocze przed rada klasyfikacyjng nauczyciele za
posrednictwem wychowawcoOw zobowigzani sg pisemnie poinformowac
rodzicow o przewidywanych  ocenach  semestralnych  irocznych.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy powyzsze informacje przekazuje
nauczyciel danego przedmiotu.

48. Rok rocznie wterminie do 30 wrzesnia Dyrektor Zespolu jest
zobowigzany do poinformowania rodzicow (prawnych opiekunow)
o zasadach  iterminach  przeprowadzania  projektu  edukacyjnego
W gimnazjum.
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49. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na
obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

50. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajacych;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub
inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w/w pkt, ktéry
objety jest pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole - na
podstawie ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych.

51. Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze byc
wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty
podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

52. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych
zajecia zuczniem w szkole i1po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunow) lub na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow), opinia, o ktorej
mowa w ust. 51, moze by¢ wydana takze uczniowi gimnazjum.

53. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 52, wraz z uzasadnieniem sktada si¢
do Dyrektora Zespotu. Dyrektor Zespotu, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig Rady
Pedagogicznej do poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej 1 informuje o tym rodzicow (prawnych opiekunow).

54. Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia zzaj¢¢ zreligii na wniosek
rodzicow.
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55. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego,
informatyki lub religii w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

56. Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz
na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej  poradni  specjalistycznej, albo  niepublicznej  poradni
psychologiczno -  pedagogicznej, @ wtym  niepublicznej  poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub calego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

57. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "zwolniony".

58. Dyrektor Zespotu decyduje o zwalnianiu ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego w uzasadnionych przypadkach na udokumentowany wniosek
rodzicow.

59. Informacje dotyczace przebiegu iwynikOw procesu oceniania s3
poufne dla 0s6b postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow
pedagogicznych szkoty oraz uczniow tej samej klasy.

60. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem
okreslaja odrgbne przepisy. W przypadkach nimi nieuregulowanych (np.
dotyczacych pisemnych prac kontrolnych, kart obserwacji itp.) okres ten
nie moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolnego. Nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje, ktore rodzaje dokumentacii,
nieokreslone odmiennymi przepisami, podlegajg przechowywaniu i na jakich
zasadach.

61. Projekt gimnazjalny nalezy udokumentowac poprzez:

1) karte projektu, zawierajacg temat projektu, jego gtowny cel, jakim jest
rozwigzanie postawionego problemu;

2) harmonogram dziatan projektowych;
3) sprawozdanie z realizacji projektu;

4) odpowiednie zapisy w dokumentacji szkolnej ( dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, Swiadectwa);

5) ocena opiekuna zespotu kazdego cztonka zespotu projektowego.

§ 23. 1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na
formutowaniu w imieniu nauczycieli opinii na temat jego funkcjonowania
w spolecznosci szkolnej ze szczegdlnym uwzglednieniem respektowania
ogolnie przyjetych norm etycznych i1 zasad wspodtzycia spotecznego.
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2. Celem oceniania zachowania uczniéw jest wspieranie ich rozwoju
osobowosciowego poprzez:

1) uswiadomienie uczniowi roli oceny zzachowania, ktéra stuzy jako
narzedzie kierowania jego rozwojem osobowosciowym i1 winna by¢ przez
niego akceptowana;

2) zrozumiate sformutowanie wymagan;
3) promowanie pozytywnych zachowan;

4) dazenie do przygotowania ucznia do zZycia w spoleczenstwie
demokratycznym;

5) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztattowanie jego dojrzatosci,
samodzielnosci 1 odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych oraz wspoétdziatania
W grupie;

6) ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg — wtym
ksztaltowania wlasnego charakteru;

7) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc
rodzicom ( prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej;

8) wspieranie realizacji celow 1 zadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczego.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obeymuje:

1) informowanie ucznidow 1 ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach
oceniania zachowania 1 podstawowych wymaganiach wychowawczych
okreslonych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku
szkolnego;

2) biezace obserwowanie dzieci 1milodziezy, gromadzenie informacji
o zachowaniu si¢ ucznidw 1 systematyczne przekazywanie ich rodzicom
(prawnym opiekunom);

3) formulowanie  semestralnych  irocznych  klasyfikacyjnych  ocen
z zachowania wedlug zasad, skali i1formach przyjetych w niniejszym
regulaminie;

4) ewentualng realizacj¢ przewidzianej w niniejszym regulaminie procedury
odwotywania si¢ od oceny z zachowania.

4. Do oceny zachowania si¢ ucznia bgdg brane pod uwage przyjmowane
przez niego postawy w zakresie:

1) systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne, ktore sg
warunkiem wlasciwego wypelniania obowiazku szkolnego;
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2) stosunku do obowigzkow szkolnych, rozumianego jako dazenie ucznia do
pelnego wykorzystania wtasnych zdolnosci 1 osiggniecia wynikéw w nauce
na miar¢ swoich mozliwosci;

3) stosunku do nauczycieli, pracownikoéw 1 kolegéw w szkole 1 poza szkota,
ktory powinien by¢ oparty na wzajemnym szacunku, tolerancji
1 odpowiedzialnosci. Postgpowanie ucznia powinno by¢ zgodne z dobrem
spolecznosci szkolnej;

4) dbatosci o bezpieczenstwo oraz zdrowie wilasne 1 innych osob;
5) dbatosci o honor 1 tradycje szkoty;

6) dbatosci o pigkno mowy ojczystej, godnego 1 kulturalnego zachowania si¢
w szkole 1 poza szkota;

7) wlasciwego stosunku do estetyki wlasnego wygladu i1 estetyki otoczenia;
8) okazywanie szacunku innym osobom;

9) zaangazowania w zycie klasy, szkoty 1s$rodowiska, rozumianego jako
wykazanie si¢ rzeczywistg pracg na rzecz innych, cechujgca si¢ inicjatywa
1 rzetelnoS$cig realizacji podjetych dziatan;

10) poszanowania mienia publicznego oraz mienia prywatnego innych osob
w szkole 1 poza nig;

11) udziat w projekcie edukacyjnym.

5.Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

6. Kryteria szczegdlowe stosowane dla ucznidow Szkoty Podstawowe]
1 Gimnazjum:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole 1 srodowisku,

b) na tle klasy wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich
pracownikéw szkoty 1ucznidw, atakze prezentuje taka postawe na
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wszystkich zajeciach organizowanych w szkole i poza szkolg oraz we
wszystkich miejscach, w ktérych przebywa,

¢) cechuje go zyczliwos¢ 1 cheé niesienia pomocy innym,

d) z wilasnej inicjatywy bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty
1 Srodowiska,

e) jest pilny w nauce 1 sumienny w wypetnianiu swoich obowigzkoéw oraz
tych, ktére powierzone sa przez nauczycieli,

f) nosi str6; okreslony przez Dyrektora Zespolu 1inne ubiory zgodne
z normami obyczajowymi i regulaminem,

g) systematycznie uczgszcza do szkoly 1dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

h) nie spdznia si¢ na zajgcia,

1) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan 1 zdolnosci na miarg
mozliwosci stwarzanych przez szkote,

j) godnie reprezentuje szkot¢ w konkursach, imprezach 1 zawodach,
k) reaguje na przejawy przemocy i agresji w szkole i poza szkota,
1) szanuje mienie szkolne, mienie kolegow i1 podreczniki,

m) dba o zdrowie wlasne 1 innych, przestrzega zasad higieny osobistej oraz
otoczenia,

n) nigdy nie zazywal, nie posiadal, nie przebywal wsrdd innych uczniow
uzywajacych srodki uzalezniajace, takie jak: tyton, alkohol, narkotyki,

0)w ciggu semestru nie otrzymal zadnych pisemnych uwag
o niewlasciwym zachowaniu.

p) wykazat si¢ duza samodzielno$cig i innowacyjnoscia we wszystkich
etapach realizacji projektu edukacyjnego, wspomagat cztonkéw zespotu
w realizacji poszczegOlnych zadan w ramach projektu iwykazat si¢
umiejetnoscig dokonywania krytycznej samooceny 1 wyciggania
wnioskow;

2) ocene bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktéry:

a) na miar¢ swoich mozliwo$ci dobrze wywiazuje si¢ ze stawianych mu
wymagan i jest systematyczny w nauce,

b)na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich
pracownikow szkoly 1uczniéw, atakze prezentuje taka postawe we
wszystkich miejscach, w ktérych przebywa,

c¢) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty 1 srodowiska,
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d) nosi strd) okreslony przez Dyrektora Zespotu iinne ubiory zgodne
Z normami obyczajowymi 1 regulaminem,

e) nie odmawia pomocy nauczycielom i pracownikom szkoty,
f) reaguje na przejawy przemocy i agresji wobec innych,

g) doktadnie spetnia wszystkie funkcje 1wywigzuje si¢ zzadan
powierzonych mu przez nauczycieli,

h) systematycznie uczeszcza do szkoly 1wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

1) nie spOznia si¢ na zajecia,
J) szanuje podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow,

k) dba o zdrowie wtasne i innych, przestrzega zasad higieny osobistej oraz
otoczenia,

1) jest kolezenski stara si¢ pomagac innym,
m) nie zazywa $Srodkow uzalezniajacych (tyton, alkohol, narkotyki),
n) nie uzywa wulgaryzmow,

0) W ciggu semestru nie otrzymal pisemnej uwagi o niewlasciwym
zachowaniu,

p)w przypadku ustnego upomnienia dotyczacego niewlasciwego
zachowania natychmiast poprawia swoje zachowanie,

q) byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny,
ajego wspolpraca z pozostalymi czlonkami zespotu byla rzeczowa
1 nacechowana zyczliwoscia;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wywiazuje si¢ ze zobowigzan ucznia zgodnie z regulaminem 1 statutem
szkoty,

b) cechuje go kultura osobista, kulturalny stosunek do o0so6b dorostych
1 kolegdéw,

c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,
d) pozytywnie wyroznia si¢ w okreslonej dziedzinie,
e) bierze aktywny udziat w lekcjach,

f) systematycznie przygotowuje si¢ do =zaje¢ lekcyjnych, rzetelnie
wykonuje obowigzkowe prace domowe, uzupetnia braki wynikajace
z jego nieobecnosci w szkole, a takze jest chetny do dzialan wskazanych
przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
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g) przestrzega zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobistej oraz najblizszego
otoczenia,

h) w terminie wyznaczonym przez wychowawce usprawiedliwia
spdznienia 1 nieobecnosci na lekcjach,

1) ma nie wigcej niz dwa spdznienia w semestrze,

J) w ciggu semestru ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
k) nie uzywa wulgarnych stow,

1) nie zazywa srodkow uzalezniajacych ( tyton, alkohol, narkotyki),
m) nie bierze udzialu w konfliktach rowiesniczych,

n) w ciggu semestru otrzymal co najwyze] dwie pisemne uwagi
o niewlasciwym zachowaniu,

o) w przypadku zwrocenia uwagi o niewtasciwym zachowaniu poprawia
swoje zachowanie,

p) wspdlpracowat w zespole realizujacym projekt edukacyjny, wypetniajac
stawiane przed sobg i zespotem zadania.

4) oceng poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) wywiazuje si¢ ze zobowigzan ucznia zgodnie z regulaminem i statutem
szkoty,

b) cechuje go kultura osobista, kulturalny stosunek do oséb dorostych
1 kolegow;

¢) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,

d) nie niszczy podrecznikoOw, mienia szkolnego 1 spotecznego oraz mienia
kolegdw,

e) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego
otoczenia (czysto$¢, stonowany stroj i1 fryzura),

f) zapomina o obowigzku noszenia stroju galowego,
g) nie ulega natlogom i nie namawia do tego innych,
h) nie prowokuje konfliktow, ktotni i bojek,

1) obojetnie przyglada si¢ przejawom agresji stownej 1 fizycznej oraz
krzywdzie wyrzadzanej innym,

j) nie zngca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad stabszymi,
k) stara si¢ nie uzywac¢ wulgarnych stow,

1) w semestrze nie spdznit si¢ na zaj¢cia nie wigcej niz cztery razy,
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m)nie wagaruje, aw semestrze ma niewigcej niz 14 godzin
nieusprawiedliwionych (dwa dni),

n) nie stosuje oszustw 1 nie klamie,

0) W ciggu semestru otrzymal nie wiecej niz pi¢¢ pisemnych uwag
o niewlasciwym zachowaniu,

p) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,

r) w sytuacjach konfliktowych potrafi okaza¢ skruche i wykazuje chec
poprawy,

s) wspotpracowat w zespole realizujagcym projekt edukacyjny, wypehniajac
stawiane przed sobg i zespotem zadania, przy czym jego dziatania byty

podejmowane na prosbe lidera zespolu lub po interwencji opiekuna
projektu.

5) oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnie zregulaminem
1 statutem szkoty,

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwo$ci 1 warunkow,

c¢) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

d) cechuje go niska kultura osobista,

e) uzywa wulgaryzmow,

f) odmawia wykonania polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

g) wielokrotnie nie przestrzega zasad noszenia galowego stroju
okreslonego przez Dyrektora Zespotu 1 wlasciwego zachowywania si¢ na
uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez szkote,

h) nie przestrzega czystosci, higieny i estetyki osobistej 1 otoczenia,

1) niszczy podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow,

]) stosuje zastraszanie, wytudzanie, kradzieze,

k) wdaje si¢ w bojki 1 bierze bierny udziat w bdjkach,

1) ulega natlogom,

m) w semestrze spoznil si¢ na zaje¢cia nie wigcej niz osiem razy,

n) w semestrze ma nie wigce] niz 21 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecnosci w szkole,

0) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca, nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty,
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p) mimo zlozenia deklaracji o przystapieniu do zespolu realizujacego
projekt edukacyjny nie wywigzywal si¢ wterminie ze swoich
obowigzkoéw, czego konsekwencjg byly opoznienia w realizacji projektu
lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych cztonkoéw zespotu;

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)nie wywigzuje si¢ z obowigzkoOw ucznia zgodnie zregulaminem
1 statutem szkoty,

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,

c) mimo upomnien stale (systematycznie) narusza zasady zawarte
w regulaminie 1 statucie szkoty,

d) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

e) cechuje go niska kultura osobista,

f)w swoich wypowiedziach stosuje wulgaryzmy 1nie prébuje tego
zmienic,

g) odmawia wykonania polecen nauczyciela lub innego pracownika

szkoty,

h) notorycznie nie przestrzega zasad wlasciwego zachowywania si¢ na
uroczysto$ciach 1 imprezach organizowanych przez szkote,

1) nie przestrzega czystosci, higieny 1 estetyki osobistej 1 otoczenia,

J) niszczy podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow,
k) stosuje zastraszanie, szantaz, wytudzanie, kradzieze,

1) prowokuje 1 bierze aktywny udziat w napadach, bojkach 1 kradziezach,
m) ulega nalogom 1 namawia do tego innych,

n) dziata w nieformalnych grupach, takich jak: bandy mtodziezowe, gangi,
sekty,

0) W semestrze spdznit si¢ na zajgcia wigcej niz osiem razy,

p)w semestrze ma wigce] niz 21 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecnosci w szkole,

r) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawcg, nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty,

s) nie wykazuje poprawy pomimo zastosowanych §rodkow zaradczych,

tynie uczestniczyt lub odmoéwil udzialu wrealizacji  projektu
edukacyjnego.
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7. W klasach I-IIT szkoly podstawowej semestralne iroczne oceny
klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami opisowymi. Ocena zachowania w I
etapie edukacyjnym odnosi si¢ do :

1) podporzadkowania si¢ ucznia biezagcym poleceniom nauczyciela;
2) postawy ucznia wobec dorostych;
3) postawy ucznia wobec rowiesnikow;

4) stosowania przez ucznia przyjetych norm zachowania i wypelniania
obowigzkoéw szkolnych;

5) postawy spotecznej ucznia.

8. W klasach I— III szkoty podstawowej ocenianie zachowania ucznia
ustala si¢ w nastgpujacych pieciu kategoriach cyfrowych:

1) 5 —jest wzorem dla innych;
2) 4 — reprezentuje wlasciwg postawe;

3) 3 — reprezentuje wiasciwg postaweg, ale czasami zdarzaja mu si¢
niedociagnigcia;

4) 2 — postawa budzaca zastrzezenia;
5) 1 — reprezentuje niewlasciwg postawe.

9. W szczegblnie uzasadnionych, wyjatkowych  przypadkach
wychowawca moze odstapi¢ od uwzglednienia jednego z punktow
sktadowych oceny zachowania.

10. W przypadku oceny nieodpowiedniej inagannej, w szczegoOlnie
uzasadnionych 1 wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstgpi¢ od
uwzglednienia od jednego do trzech punktéw sktadowych oceny zachowania.

11. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
wychowawca podczas majowych konsultacji pisemnie informuje ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekundw) o przewidywanej semestralnej lub
koncoworocznej ocenie z zachowania oraz o trybie 1 sposobie poprawy oceny
z zachowania.

12. Jesli rodzice (prawni opiekunowie) nie zjawig si¢ na majowych
konsultacjach, uznane to =zostanie jako zgoda na proponowang
koncoworoczng ocen¢ zachowania.

13. W wyniku razacego naruszenia regulaminu szkoty wychowawca moze
wystapi¢ z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o zmian¢ ustalonej oceny
zachowania. Rada Pedagogiczna w formie uchwaly podejmuje decyzje w tej
sprawie.
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14. Semestralne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3
ocenami opisowymi.

15. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

17. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna
z zastrzezeniem sytuacji gdy ocen¢ wystawiono niezgodnie z przepisami.

§ 24. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry: pierwszy — rozpoczyna si¢
1 wrze$nia 1 konczy klasyfikacja semestralng, drugi — trwa do konca roku
szkolnego (ustalonego przez MEN) i konczy si¢ klasyfikacja roczna.

2. Klasyfikacje semestralng za pierwszy semestr przeprowadza si¢
w ciggu ostatnich dwoéch tygodni tego semestru, a klasyfikacje za drugi
semestr 1 roczng w ciggu ostatnich dwoch tygodni zajec¢ przed wakacjami.

3. Klasyfikacja semestralna polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych wucznia zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, 1zachowania wucznia oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych isemestralnej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja semestralna wucznia zupo$ledzeniem umystowym
w stopniu  umiarkowanym lub  znacznym polega na okresowym
podsumowaniu jego osiagnig¢ edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym
opracowanym dla ucznia i zachowania ucznia oraz ustalenia semestralnych
ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych 1isemestralnej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5.Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi
szanse uzupetienia brakow, poprzez:
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1) umozliwienie udzialu w zaj¢ciach dydaktyczno — wyréwnawczych,
ewentualnie, wmiar¢ mozliwosci  w zajeciach  reedukacyjnych,
logopedycznych 1 konsultacjach indywidualnych;

2) udzielanie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, dzieleniu na
czesci materiatu do uzupetnienia;

3) zlecanie wykonania prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych
poprawienie oceny;

4) udostepnianie  znajdujacych sie¢  wszkole pomocy naukowych,
wskazywanie wlasciwej literatury;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej;

6) indywidualne ustalanie sposobu, zakresu i terminu poprawy uzyskanych
czastkowych ocen niedostatecznych.

6. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym
opracowanym dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych 1rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, semestralnych oraz klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych
1 semestralnej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia zzajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, izachowania
ucznia wdanym roku szkolnym oraz wustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 22 ust. 311 § 23 ust. 5.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
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ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych 1rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowa¢ ucznia
1jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego
rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej rocznej (semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

11. Semestralne i1roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, a semestralng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania -
wychowaweca klasy po zasi¢gnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

12. Semestralne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajec¢
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe
zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoly.

13. Oceny biezace oraz semestralne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych dla wuczniow zuposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

14. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

15. Szczegdlowe terminy 1 sposdéb wykonania poszczegdlnych czynnosci
zwigzanych z semestralng 1roczng klasyfikacjag uczniow ustala corocznie
Dyrektor Zespolu w porozumieniu z Rada Pedagogiczng 1ioglasza do
15 wrzesnia.

§ 25. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany zjednego, kilku albo
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych
opickunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofs.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

6. Uczniowi, oktérym mowa wust.4 pkt 2, zdajagcemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny =z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny zpierwszego lub drugiego semestru
przeprowadza si¢ najpozniej w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zajec
dydaktyczno - wychowawczych w danym semestrze, aroczny egzamin
klasyfikacyjny najp6zniej w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zajgé
dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt
1, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez Dyrektora Zespotu, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu, ktory zezwolil na
spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Zespotu lub jego zastgpca - jako przewodniczacy komis;ji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12.  Przewodniczacy komisji uzgadnia zuczniem, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. Pytania 1zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do
zatwierdzenia Dyrektorowi Zespotu, nastepnie egzamin przeprowadza,
nauczyciel prowadzacy okreSlone zajecia edukacyjne w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora Zespotu nauczyciela takich samych lub
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pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Poziom pytan izadan egzaminacyjnych
musi  by¢ zroéznicowany 1imusi umozliwia¢ wystawienie ocen od
dopuszczalnej do bardzo dobre;.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15.7Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢
protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa
w ust. 4 pkt. 2 - sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza
ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia zzaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany".

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 27 ust 1.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
zzaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 27 ust. 1.

19. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢
zastrzezenia do Dyrektora Zespotu, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

20. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespolu przeprowadza postepowanie
wyjasniajace. Gdy Dyrektor Zespolu nie stwierdza nieprawidtowosci,
wniosek oddala si¢. Decyzja Dyrektora Zespotu jest ostateczna — tres¢ decyzji
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wraz zuzasadnieniem przekazuje si¢ wnioskodawcy. W przypadku
stwierdzenia uchybien Dyrektor Zespotu powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne; zachowania ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komis;ji.

21. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 20 pkt 1, uzgadnia si¢
z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie pozniej niz
w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

22. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:

a) Dyrektor Zespotu lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu
prowadzacych takie same zaje¢cia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Zespotu lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Zespolu nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog szkolny,

e) psycholog szkolny,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

23. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 22 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony
zudzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Zespotu powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie  nauczyciela  zatrudnionego winnej szkole  nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu.
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24. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 27 ust. 1.

25. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 20 pkt 1,
c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
26. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

27. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 25 pkt 1, dotacza si¢ pisemne
prace ucznia 1 zwi¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

28. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do
sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 20 pkt 1, w wyznaczonym terminie,
moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Zespotu, jednak nie pdzniej niz 30 wrzesnia.

29. Przepisy ust. 20-27 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zzajg¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, ztym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

30. Uczen, ktory uwaza, ze proponowana przez nauczyciela ocena jest
niezadowalajaca, ma mozliwos¢ uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.
W tym przypadku stosuje si¢ procedury jak dla egzaminu klasyfikacyjnego
dla ucznia wymienianego w ust.2.

§ 26. 1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.
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2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ipo uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunow) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 131 14 oraz § 27 ust. 9.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub
religi¢ albo etyke, wlicza si¢ do $redniej ocen.

6. Ucznia zuposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac
specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasigegu wojewddzkim w szkole
podstawowej 1 gimnazjum oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych
w gimnazjach, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng.

8. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje

promocji do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ , z zastrzezeniem
§ 27 ust. 9.

9. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na
podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna,
oraz po zasi¢gni¢ciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

10. Uczen konczy szkote podstawowa lub gimnazjum:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych, zuwzglednieniem wust. 7, wuzyskal oceny
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klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 13 1 14;

2) przystapit odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu, o ktérych mowa
w § 28, z zastrzezeniem § 28 ust 14-16 1 ust. 22.

11. Uczen konczy szkot¢ podstawowa lub gimnazjum z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

12. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztatlcenia tego ucznia, W porozumieniu zrodzicami (prawnymi
opiekunami).

13. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu
w danej szkole po raz drugi zrzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

14. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie
szkoty nie konczy szkoty.

§ 27. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktoéry
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng zjednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii
informacyjnej, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Zespotu. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Zespotu lub jego zastepca - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -
jako cztonek komis;ji.
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5. Nauczyciel, oktorym mowa wust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony
zudzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Zespotu powotuje
jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana ocen¢. Do protokotu
dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1zwieztag informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do
niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu,
nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory niezdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej 1powtarza klas¢ z zastrzezeniem
ust.9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowe;j
1 gimnazjum, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 28. 1. W klasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian
poziomu opanowania umiej¢tnosci ustalonych w standardach wymagan
bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej, okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy:

1) w czesSci pierwsze] - wiadomosci 1umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz przedmiotow humanistycznych historii 1 wos-u;

2) w czesci drugiej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu matematyki oraz
przedmiotoéw matematyczno-przyrodniczych;
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3) w czesci trzeciej - wiadomosci 1umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.

3. Uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego
z jednego z jezykow: angielskiego lub niemieckiego.

4. Do czegsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z zakresu
tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ jako przedmiotu
obowigzkowego w zakresie rozszerzonym badz z drugiego jezyka obcego
w zakresie podstawowym lub rozszerzonym.

5. W przypadku gdy uczen uczy si¢ w szkole wigcej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego, jego rodzice (prawni
opiekunowie) sktadaja  Dyrektorowi Zespolu pisemng deklaracje
o przystgpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych
jezykow, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 wrzes$nia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

6. Sprawdzian i1egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu,
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
moze przystapi¢ do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.

8. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno - pedagogiczne;,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢
moze przystapi¢ do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych, na podstawie tej opinii. Opini¢ przedktada si¢ Dyrektorowi
Zespotu, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen
przystepuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

9. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego
stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez
lekarza.

10. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego, byl objety pomoca psychologiczno -
pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane
z wezesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowe;j
lub sytuacje kryzysowg lub traumatyczng, moze przystgpi¢ do sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i1mozliwosci psychofizycznych, na
podstawie pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.
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11. Opinia Rady Pedagogicznej, o ktorej mowa w ust. 10, jest wydawana
na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania
z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej, prowadzacych zajecia
z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
lub na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)

12. Dla ucznidow, o ktorych mowa w ust. 7-10, nie przygotowuje si¢
odrebnych zestawow zadan.

13. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania
warunkéw przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb 1mozliwosci ucznidéw, o ktorych mowa wust. 7- 10, sposrod
mozliwych sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego.

14. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym nie przystepuja do sprawdzianu 1 egzaminu gimnazjalnego.

15. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez
dyrektora komisji okrggowej z obowigzku przystapienia do sprawdzianu na
wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) pozytywnie zaopiniowany przez
Dyrektora Zespotu.

16. Uczniowie ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia  specjalnego, ktorzy  nie rokujg
kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, moga by¢ zwolnieni przez
dyrektora komisji okregowej zobowigzku przystapienia do egzaminu
gimnazjalnego na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) pozytywnie
zaopiniowany przez Dyrektora Zespotu.

17. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnos$ciami, posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy zpowodu swojej
niepelnosprawnosci nie potrafig samodzielnie czyta¢ lub pisaé, sa zwolnieni
z czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego.

18. Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktérych
mowa w odrgbnych przepisach, organizowanych z zakresu jednego z grupy
przedmiotow objetych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym sg
zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu lub odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego na podstawie za§wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedkiada si¢
przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

19. Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu lub zczesci egzaminu
gimnazjalnego, o ktérym mowa w ust. 18 jest rGwnoznaczne z uzyskaniem ze
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sprawdzianu lub odpowiedniej czes$ci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego
wyniku.

20. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian Iub egzamin
gimnazjalny, przystepuje do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub
odpowiedniej czgsci tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego
roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

21. Uczen, ktory nieprzystagpit do sprawdzianu Ilub egzaminu
gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnig
klase odpowiednio szkoty podstawowej lub gimnazjum oraz przystepuje do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

22. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajagcych  przystgpienie do  sprawdzianu lub  egzaminu
gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Zespotu, moze zwolni¢
ucznia zobowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego. Dyrektor Zespotu sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

23. Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wplywa na
ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu 1egzaminu gimnazjalnego
nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

24. Wyniki sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia
o szczegotowych wynikach sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na
7dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, aw
przypadku, o ktorym mowa w ust. 21 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

25. Zaswiadczenie, oktorym mowa wust. 24, Dyrektor Zespotu
przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

26. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego, moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i lekow koniecznych
ze wzgledu na chorobe.

27. Uczeh moze, w terminie 2 dni od daty odpowiednio sprawdzianu lub
odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego, zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu albo
egzaminu zostaty naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

§ 29. 1. Wychowawcy klas corocznie na godzinach wychowawczych
(uczniom) oraz na zebraniach z rodzicami (rodzicom i1 prawnym opiekunom)

Id: B44923E0-B7E8-4FB4-9693-E7216E596332. Projekt Strona 56



przedstawiaja zasady niniejszego statutu. Nikt nie moze powolywaé si¢ na
nieznajomos¢ jego zapisOw ( wersja elektroniczna dokumentu umieszczona
jest na stronie internetowej szkoty).

2. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wiekszosci konsultacji 1zebran
z rodzicami, ktorzy nie kontaktujg si¢ z wychowawca klasy i nauczycielami
prowadzacymi zajecia edukacyjne sprawiajgce uczniowi duze trudnosci,
w szczegoOlnosci nie kontrolujacy systematycznie dzienniczkow
1 nie przegladajg zapisow w dzienniku elektronicznym, nie moga w zadnym
wypadku, wtym kwestionujgc ocene, powolywac si¢ na brak informacji
o postepach w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach
semestralnych lub rocznych.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zatwierdzajace wyniki
klasyfikacji: semestralnej 1rocznej oraz w sprawie promocji uczniow
1 ukonczenia szkoty.

Rozdzial 9.
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 30. 1. Rodzice maja prawo:

1) zapozna¢ si¢ z zasadami 1 zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
w danym oddziale, szkole;

2) zaznajomienia si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidOw oraz przeprowadzania egzaminow lub testow
sprawdzajacych;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka ( jego zachowania, postepdw w nauce 1przyczyn trudnosci
W nauce );

4) uzyskiwania informacji iporad w sprawach wychowania 1 dalszego
ksztalcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny
oraz prowadzacemu szkote opinii na temat pracy szkoty.

2. Rodzice maja prawo do wudzielania pomocy wychowawczo -
opiekuncze] wychowawcy lub szkole. Dzialania takie wymagaja jednak
zgody Dyrektora Zespotu.

3. Z inicjatywy rodzicow ucznidow 1za zgodg Dyrektora Zespotu
dopuszczalne sg rowniez inne formy wspotpracy miedzy rodzicami a szkola,
majace na celu wszechstronny rozwdj dziecka, zwigkszajace integracje
srodowiska, podnoszace 1umacniajgce poczucie tozsamosci narodowej
1 religijnej, a nie sg sprzeczne z przepisami prawa i zadaniami szkoty.

§ 31. Rodzice maja obowigzek:
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1) dopehianie czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

4) zapewnienie dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkolg
odpowiednich warunkow nauki;

5) systematyczny kontakt z wychowawca dziecka lub Dyrektorem Zespotu
w celu uzyskiwania informacji w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
swego dziecka.

Rozdzial 10.
Zasady wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania
sporow miedzy nimi

§ 32. 1. Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny.
Plany dziatania powinny by¢ uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Kopie dokumentéw przekazywane sa Dyrektorowi Zespotu w celu ich
powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

2. Kazdy organ szkoly po analizie plandw dzialania pozostalych organow
moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne
zebrania przedstawicieli innych organow wcelu wymiany informacji
1 pogladow.

4. Uchwaty organdéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych podaje si¢ do ogdlne; wiadomosci w szkole
w formie pisemnych tekstoéw uchwat gromadzonych pod nadzorem Dyrektora
Zespohu.

§ 33. Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w zespole s3
nastepujace:

1) sytuacje konfliktowe w zespole rozstrzyga Dyrektor Zespotu wraz
z organem prowadzacym, z zachowaniem prawa idobra spotecznego,
swej dziatalnosci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

2) Dyrektor Zespotu:

a) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych zespotu,

b) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomig¢dzy nauczycielem
a rodzicem ucznia,
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¢) rozstrzyga sprawy konfliktowe pomi¢dzy uczniem a nauczycielem jezeli
nie zostalty one rozstrzygnigte na poziomie klasy lub Samorzadu
Uczniowskiego,

d) przekazuje organowi prowadzacemu sprawy, ktore nie zostaly
rozstrzygnigte na poziomie zespotu.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 34. 1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organoéw zespotu sg integralnymi
czeSciami Statutu 1nie mogg by¢ sprzeczne zjego zapisami, jak rowniez
przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o§wiaty.

3. Zespot posiada whasny ceremoniat, sztandar 1 hymn.

4. Zespot prowadzi iprzechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

5. Zmiany w Statucie Zespotu moga nastapic:
1) z mocy ustawy o systemie o$wiaty;

2) uchwala Rady Pedagogicznej po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow
1 Samorzad Uczniowski.

6. Sprawy nie zawarte w Statucie Zespotu reguluja:
1) ustawa o systemie o§wiaty;
2) przepisy wykonawcze do ustawy o systemie o§wiaty;
3) inne przepisy resortowe.

7. Dyrektor Zespotu zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem
Zespotu wszystkim czlonkom spolecznosci szkolnej, jak roéwniez osobom
spoza placowki.

8. Po spelnieniu zawartych w Statucie wymogdéw formalnych 1z dniem

jego uchwalenia znosi si¢ dotychczasowy Statut szkoét wchodzacych w jego
sktad.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski
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Uzasadnienie

UCHWALY NR......ccovvereeaeee.
RADY MIEJSKIEJ W SREMIE
zdnia ..ccoeeeeeeennnnn... 2014 r

w sprawie utworzenia Zespolu Szkoly Podstawowej
i Gimnazjum w Sremie

Zgodnie z art. 62 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz. U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) organ prowadzacy szkoty réznych
typow moze polaczy¢ je w zespol. Potaczenie w zespot szkoly podstawowe;
1 gimnazjum wymaga pozytywnej opinii Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

Celem zalozenia zespotu szkoét jest realizowanie programu nauczania
skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym tempie rozwoju
1 mozliwosciach uczenia si¢. Potaczenie szkot wplynie korzystnie na wspdlng
dziatalno§¢ wychowawcza, dydaktyczng 1 opiekuncza. CiggloS¢ procesu
dydaktycznego na poszczegdlnych etapach edukacyjnych moze pozytywnie
wplyna¢ na wyniki sprawdziandow 1egzamindw przez co podniesie si¢
konkurencyjnos¢ placowki. Wspolna baza lokalowa 1 wyposazenie placowki
pozwola rozwing¢ w przysztosci zachowania interpersonalne uczniow
1 poprawig wzajemne relacje miedzy nimi. Polgczenie obu placoéwek pozwoli
na efektywniejsza prace z uczniem na tych etapach.

Potaczenie obu placowek 1 powierzenie kierownictwa nad nimi jednej
osobie - dyrektorowi zespotu stworzy:

a) nowe perspektywy dla podejmowanej przez szkole dzialalnosci
edukacyjnej, podniesie jakos¢ ustug edukacyjnych oraz usprawni zarzadzanie
szkotami wchodzacymi w sktad zespotu,

b) efektywniejsze wykorzystanie bazy lokalowej, racjonalne
zatrudnianie 1 wykorzystanie potencjatlu kadry pedagogiczne;,
administracyjnej 1 obslugowe;,

c) lepsze wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na
remonty 1 modernizacje oraz usprawnienie obstugi ikonserwacji budynku
szkolnego wraz z infrastrukturg.

Z dostepnych prognoz wynika, ze w gminie Srem liczba dzieci w wieku
[ klasy gimnazjalnej (13 lat) maleje: w roku 2014 liczba dzieci wynosi 651,
w 2015 - 640, w 2016 - 635, w 2017 - 575.

Warto dodac, ze z danych dotyczacych ubieglych lat szkolnych wynika,
ze w Gimnazjum Nr 2 im. Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie liczba dzieci
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uczeszczajacych do szkoty rok rocznie spadata:

(501),

(468),

(431),

(394),

(380).

- rok szkolny 2009/2010

378 ucznidw uczgszczajacych co stanowi 75%

- rok szkolny 2010/2011

328 uczniow uczgszczajacych co

- rok szkolny 2011/2012

266 uczniow uczgszczajacych co

- rok szkolny 2012/2013

216 uczniow uczgszczajacych co

- rok szkolny 2013/2014

183 ucznidw uczeszczajacych co

stanow1i 70%

stanow1

stanow1

stanow1

62%

55%

48%

uczniow z obwodu

uczniow

uczniow

uczniow

uczniow

z obwodu

z obwodu

z obwodu

z obwodu

Mimo okreslonych obwoddéw c¢zes¢ dzieci uczeszcza do innych
placowek, na co wplyw ma wiele uwarunkowan. Do placowki zgodnie
z obwodem trafia okoto 50% dzieci z danego rocznika.

Ponizej przedstawiono prognoze dotyczaca liczby dzieci w obu
placéwkach wg obwodow oraz liczbe dzieci zgodnie z tendencja 50%.

Prognozowana liczba dzieci w Szkole Podstawowej Nr 2 w Sremie
rok/kl. 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
| prognoza | obwdd | oddz. | prognoza | obwdd | oddz. | prognoza | obwéd | oddz. | prognoza | obwéd | oddz.
50 98 2 50 81 2 50 62 2 46 46 2
11 50 98 2 50 81 2 50 62 2
111 50 98 2 50 81 2
v 50 98 2
Razem 50 98 2 100 179 4 150 241 6 196 287 8
Prognozowana liczba dzieci w Gimnazjum Nr 2 im. Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie

I 60 120 2 56 113 2 64 128 2 46 93 2
11 56 132 2 60 120 2 56 113 2 64 128 2
111 62 126 3 56 132 2 60 120 2 56 113 2
Razem 178 378 7 172 365 6 180 361 6 166 334 6

Liczba dzieci w Zespole
poszczegOlnych poziomach ksztalcenia wynikajagca z powyzszej prognozy
docelowo osiaggnetaby liczbg 450 dzieci w 18 oddziatach klasowych.

Szkoly Podstawowe;j

1 Gimnazjum na
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Funkcjonowanie placowki w takiej wtasnie formie pozwoli stworzy¢
zespot szkol preznie sie¢ rozwijajacy, z optymalng liczbg dzieci, ktorym
umozliwi si¢ kompleksowy 1 stabilny system edukacyjny, gwarantujacy
bezpieczne warunki rozwoju.

Powotanie Zespotu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Sremie
ograniczy koszty zwigzane z dowozami szkolnymi w stosunku do dzieci
uczeszczajagcych  do  szkoly  podstawowej 1nie bedzie  skutkowalo
zwickszeniem kosztow zwigzanych z dowozem milodziezy do gimnazjum,
gdyz obwod placowki gimnazjalnej wchodzace; w sklad Zespotu Szkot
nie ulegnie zmianie.

Analiza zebranych danych, dotyczacych jakosci funkcjonowania
roznych placowek oswiatowych 1 zasad ich finansowania, a takze zachodzace
zmiany demograficzne wskazuja na konieczno$¢ zrdéznicowanego podejscia
do problemu utrzymania irozwoju placowek oswiatowych. Nie mozna
bowiem nie liczy¢ si¢ zkosztami finansowymi jak 1spotecznymi ich
funkcjonowania, gdy zmiany demograficzne 1kulturowe wskazuja na
konieczno$¢ permanentnej aktualizacji ich liczby, rodzaju 1 sposobu dziatania.

Przedstawiona propozycja potaczenia Szkoly Podstawowej Nr 21
Gimnazjum Nr 2im. Ks. Piotra Wawrzyniaka w Sremie ma na celu
usprawnienie funkcjonowania i zarzadzania w/w szkotami oraz wspolne dobro
uczniow 1 rodzicow.

Majac na uwadze powyzsze podjecie uchwaty jest zasadne.

Burmistrz Sremu

Adam Lewandowski
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