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W zwiazku z zakonczeniem w Szkole Podstawowej nr 4 im. Marii Konopnickiej w Sremie
kontroli wewnetrzne] w zakresie poprawnosci naliczania danych przekazywanych do organu
prowadzacego, celem wyliczenia $rednich wynagrodzen dla nauczycieli za okres I — VIII 2017 1 IX
— XII 2017 oraz organizacji realizacji zastepstw za nieobecnych nauczycieli i sposobu ich

finansowania Dyrektor jednostki informuje o sposobie wykonania zalecen.

W procesie badania dokonywano oceny w skali czterostopniowej. Pomimo zastrzezen
wynikajacych ze stwierdzonych nieprawidiowosci sposob realizacji zadan w kontrolowanym
obszarze oceniono pozytywnie. Nie stwierdzono réwniez naruszenia dyscypliny finansow
publicznych. Zgodnie z wynikami kontroli w Szkole Podstawowej nr 4 w Sremie firma kontrolujaca
nie zglosita zastrzezen, co do poprawnosci naliczania danych przekazywanych do organu

prowadzacego celem wyliczenia srednich wynagrodzen nauczycieli za badany okres.

Podczas kontroli prawidtowosci wydatkow zwiazanych z realizowaniem doraznych
zastepstw przez nauczycieli listy plac byly zgodne z miesigcznym wykazem godzin
ponadwymiarowych zatwierdzonych przez Dyrektora do wyplaty. W niewielkiej ilosci przypadkow
nastapit brak rozliczenia nadgodziny ze strony nauczyciela lub blad rachunkowy wynikajacy z
przeoczenia na indywidualnych kartach rozliczenia nadgodzin. Biorac pod uwage. ze wykazane
btedy za 2017 rok w ogélnym rozrachunku nie powoduja skutkéw finansowych a co za tym idzie

nie wplywaja na zwigkszenie wydatkow w planie finansowym Szkoly a dokonanie potracenia z
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wynagrodzenia dla czesci 0osob objetych kontrola byloby niemozliwe w zwiazku ich przejsciem na

emeryture, Podjete zostang nastepujace dziatania:

A

Na wrzesniowej Radzie Pedagogicznej zostang zaprezentowane i omodwione wyniki
kontroli — prezentacja raportu kontroli.

Wszyscy nauczyciele zostang pouczeni i zdyscyplinowani do terminowego i rzetelnego
wypelniania indywidualnych kart nadgodzin oraz uwaznego i sumiennego podliczania
godzin ponadwymiarowych.

Zostanie wzmocniony nadzor nad nauczycielami w zakresie biezacego 1 starannego
wypelniania indywidualnych rozliczen godzin ponadwymiarowych, a takze nad
pracownikami przygotowujacymi zestawienia (wykazy) godzin ponadwymiarowych i
godzin doraznych zastepstw, celem unikniecia rozbieznosci z innymi dokumentami.
Opracowane zostang nowe, bardziej szczegdétowe druki do rozliczania nadgodzin. Juz w
minionym roku szkolnym zwigkszono liczbe 0sob kontrolujacych rozliczenia nauczycieli
— oprocz dyrektora, rowniez wicedyrektor sprawdzal rozliczenia nadgodzin nauczycielski.
Przeprowadzone zostanie szkolenie RP z poprawnosci rozliczania nadgodzin na

uszczegotowionych drukach.
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