
PLAN DZIAŁANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA 

DOSTĘPNOŚCI OSOBOM ZE SZCZEGÓLNYMI POTRZEBAMI 

NA LATA 2020-2022 

 

Na podstawie art.14 w związku z art.6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o 

zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami/ Dz. U. z 2019r. 

poz. 1696 ze zmianami ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

 

Lp. Działanie 
Termin 

realizacji 

1 Powołanie Koordynatora oraz Zespołu do spraw dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami – PAO – Zarządzenie 

Burmistrza Śremu 

Do 30.09.2020 

2 Przygotowanie planu działania na rzecz poprawy dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami – Koordynator – Zespół 

Do 30.11.2020 

3 Poinformowanie dyrektorów gminnych o nowych regulacjach 

prawnych , obowiązkach z nich wynikających, powołaniu 

zespołu oraz przystąpieniu do organizacji szkoleń 

upowszechniających wiedze na temat ustawy  - PAO – 

przeprowadzenie szkolenia online 

Do 30.11.2020 

4 Przedłożenie do zatwierdzenia Planu działania na rzecz poprawy 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na lata 2020-

2022 – Koordynator – Burmistrz Śremu 

 

Do 15 01.2021 

5 Podjęcie współpracy  z organizacjami osób ze szczególnymi 

potrzebami celem rozpoczęcia przygotowania mapy 

niedogodności, które wymagają eliminacji. 

2020-2022 

6 Zlecenie audytu dostępności w Urzędzie Miejskim w Śremie. 2020 

7 Powołanie Mobilnego Urzędnika 2020 

8 Przedłożenie raportu zbiorczego do zatwierdzenia 2021-2022 

9 Przeprowadzenie analizy stanu zapewnienia dostępności osobom 

ze szczególnymi potrzebami w obiektach gminnych oraz w 

obiektach JST i spółek komunalnych. 

2020-2022 

10 Podanie raportu do publicznej wiadomości Do 31.03.2021 

11 Przekazanie raportu. Do 31.03.2021 

12 Kampania informacyjna 2020-2022 

 

Śrem, dn. 05.01.2021 r. 

Koordynator ds. dostępności 

w Urzędzie Miejskim w Śremie 

Bartosz Żeleźny 

 

Zatwierdził 

Burmistrz Śremu 

Adam Lewandowski 


