ZARZADZENIE NR 163/2025
BURMISTRZA SREMU

z dnia 27 listopada 2025 .

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w gminie Srem na 2026 rok pod nazwa: "Realizacja programu
terapeutycznego poprzez prowadzenie schroniska dla oséb bezdomnych

uzaleznionych od alkoholu i doswiadczajacych przemocy w rodzinie"

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2025r., poz.1153), art. 4 ust. 1, art. 11, art.13, art. 14,
art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), art. 221 ust. 1i 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2007 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2025r. poz. 1483),
Uchwaty Nr196/XX/2025 Rady Miejskiej w Sremie z dnia 30 pazdziernika
2025r. wsprawie rocznego programu wspétpracy gminy  Srem
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na 2026 rok oraz Uchwaty nr 195/XX/2025 Rady
Miejskiej w Sremie z dnia 30 pazdziernika 2025r. w sprawie Gminnego
Programu Profilaktyki iRozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026-2029 zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego w  2026r. w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym pt.: "Realizacja programu terapeutycznego poprzez
prowadzenie schroniska dla oséb bezdomnych uzaleznionych od alkoholu
i doswiadczajgcych przemocy w rodzinie".

2. Celem zadania jest: pomoc osobom bezdomnym uzaleznionym od
alkoholu, doswiadczajgcym przemocy w rodzinie.

3. Termin realizacji zadania: 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

4. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania publicznego
wynosi: 450 000,00 zt.

5. Od oferenta oczekuje sie realizacji nastepujgcych dziatan:
1) Udziat oséb bezdomnych w aktywnosciach spotecznych (np. CIS, KIS i in.);

2) Udziat oséb bezdomnych w terapii leczenia uzaleznien, w przypadku osdb
uzaleznionych od alkoholu;
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3) Zapewnienie max. 30 miejsc w Schronisku dla 0Oséb Bezdomnych
i wSchronisku dla Bezdomnych Kobiet, ktérych ostatni adres
zameldowania byt na terenie gminy Srem, skierowanych na podstawie
decyzji administracyjnej wydanej przez CUS zuwagi na bezdomnosc
wynikajgcg z sytuacji zyciowej oraz obecnie przebywajgcych poza
Schroniskiem prowadzacych tutaczy tryb zycia, ktérzy w okresie zimowym
mogaq skorzystac ze skierowania do Schroniska;

4) Zapewnienie opieki przez jednego opiekuna z odpowiednimi
kwalifikacjami dla 0séb przebywajacych w schronisku z gminy Srem;

5) Zatrudnienie  jednego  pracownika  socjalnego  z odpowiednimi
kwalifikacjami dla oséb przebywajacych w schronisku z gminy Srem;

6) Zatrudnienie koordynatora pracy z osobami bezdomnymi w wymiarze
min. 1/2 etatu;

7) Wypracowania formalnego porozumienia/partnerstwa, okreslajgcego
zasady wspotpracy z Centrum Ustug Spotecznych w Sremie w zakresie
udzielania pomocy osobom bezdomnym, uzaleznionym;

8) Prowadzenie pracy zosobami bezdomnymi w szczegdlnosci poprzez
realizacje Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci
zawartym z pracownikiem socjalnym Schroniska, pracownikiem socjalnym
Centrum Ustug Spotecznych w Sremie, a osobg bezdomnga ubiegajaca sie
o tymczasowe schronienie realizowanego na podstawie Harmonogramu
Dziatan Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci zgodnie
z zatgcznikiem nr 1;

9) Zapewnienia mieszkancom obiektéw, higienicznych srodkéw czystosci
oraz S$rodkéw odwszawiajacych iodswierzbiajgcych niezbednych do
utrzymania higieny osobistej.

6. W ofercie obowigzkowo nalezy wskazaé iopisa¢ zaktadane rezultaty
oraz planowany poziom ich osiggniecia, m.in.:

a) liczba osdb korzystajgcych ze schroniska uzaleznionych od alkoholu,

b) liczba oséb, ktdére zrealizowaty Indywidualny Program Wychodzenia
z Bezdomnosci,

c) liczba 0sdb biorgcych udziat w terapii leczenia uzaleznien,

d) liczba oséb biorgcych udziat w aktywnosciach spotecznych (np. CIS, KIS
iin.),

e) liczba osdb, ktore sie usamodzielnity.
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7. Oferent zobowigzany jest realizowac program terapeutyczny poprzez
prowadzenie schroniska dla wszystkich oséb bezdomnych uzaleznionych od
alkoholu, doswiadczajgcych przemocy w rodzinie, skierowanych przez
Centrum Ustug Spotecznych w Sremie. W obiekcie nalezy wyodrebnié:

a) schronisko - catoroczny, catodobowy osrodek wsparcia dla o0séb
bezdomnych, w ktéorym zapewnia sie tymczasowe schronienie osobom
bezdomnym oraz dostep do ustug ukierunkowanych na wzmacnianie
aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci
zyciowej, zgodnie z Indywidualnym Programem Wychodzenia
z Bezdomnosci,

b) noclegownie, w ktdrej zapewnia sie osobom bezdomnym interwencyjny,
bezpieczny pobyt przez 7 dni w tygodniu w okresie:

—od 1 pazdziernika do 31 marca: od 18.00 do 8.00,
—od 1 kwietnia do 30 wrzesnia: od 19.00 do 7.00.

8. W ramach prowadzenia programu terapeutycznego oferent
zobowigzany jest do realizacji zadania zgodnie z wytycznymi zawartymi
w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych,
schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni z dnia
27 kwietnia 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 896 ze zm.), przede wszystkim:

1) Wspétpracy z Centrum Ustug Spotecznych w Sremie w opracowaniu
dokumentéw strategicznych dotyczacych rozwigzywania problemoéw
spotecznych gminy Srem w tym probleméw bezdomnosci;

2) Wymiany informacji, doswiadczen w pracy zosobami bezdomnymi
i uzaleznionymi z Centrum Ustug Spotecznych w Sremie, Policja, Straza
Miejska, Przychodnig Leczenia Uzaleznieri i Wspétuzaleznienia w Sremie;

3) Dostosowanie regulaminu schroniska do obowigzujgcych przepisow
szczegdlnie do uchwaty Nr 216/XXI1/2020 Rady Miejskiej w Sremie z dnia
15 pazdziernika 2020r. w sprawie szczegdétowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt wschronisku dla o0séb bezdomnych oraz
w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi.

9. W ramach pracy socjalnej, oktérej mowa w art. 6 pkt 12 ustawy,
oferent zobowigzany jest realizowac i dokumentowac dziatania na rzecz oséb
bezdomnych przebywajgcych w Schronisku obejmujgce w szczegdlnosci:

1) Analize sytuacji osoby bezdomnej, szczegdlnie pod katem mozliwosci
nawigzania lub wzmocnienia pozytywnych realizacji zinnymi cztonkami
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rodziny, poprawy stanu zdrowia, poprawy poziomu aktywnosci
zawodowej ispotecznej z uwzglednieniem zasobow iuprawnief oraz
barier ograniczajgcych funkcjonowanie osoby bezdomnej;

2) Opracowanie irealizacje wspdlnie zosobg objetag schronieniem
indywidualnego programu wychodzenia z bezdomnosci, o ktérym mowa
w art. 49 ustawy (z zastrzezeniem przepisu art. 49 ust. 5 ustawy)
w terminie do 2 miesiecy od dnia przyjecia tej osoby do Schroniska,
udzielanie wsparcia niezbednego do efektywne] realizacji programu
i aktywnego  uczestnictwa  w wychodzeniu z bezdomnosci  oraz
monitorowanie iocena postepdw, dokonywanie niezbednych zmian
w programie — Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomnosci
zgodnie z zatgcznikiem nr 2;

3) Udzielanie osobie bezdomnej wsparcia dostosowanego do jej
indywidualnych potrzeb, w tym w formie:

a) doradztwa w rozwigzywaniu zdiagnozowanych problemdéw izmiany
stylu zycia,

b) edukowania w sferze wiedzy niezbednej do uzyskania samodzielnosci
zyciowej,

c) towarzyszenia lub  rzecznictwa  w kontaktach  zinstytucjami
i organizacjami,

d) motywowania do podejmowania kontaktéw z cztonkami rodziny,
aktywnosci zatrudnieniowej, podejmowania leczenia, uzyskania
mieszkania, itd.,

e) kierowania kazdej osoby do Centrum Integracji Spotecznej lub Klubu
Integracji Spoteczne;.

4) Realizacje projektéw socjalnych, o ktéorych mowa w art. 6 pkt 18 ustawy;

5)Stala wspdtprace zCentrum Ustug Spotecznych w Sremie oraz
uczestnictwo w spotkaniach, ktore bedg odbywaty sie w kazdy ostatni
czwartek kwartatu w zakresie Swiadczen pomocy spotecznej na rzecz oséb
przebywajgcych w Schronisku, atakze konsultacje iuzgodnienia oraz
wspodlne dziatania na rzecz poprawy funkcjonowania osoby bezdomnej,
w spotkaniu mogg uczestniczy¢ przedstawiciele instytucji dziatajgcych na
rzecz osob w kryzysie bezdomnosci, spotkania bedy odbywaty sie
w siedzibie realizatora ustug, przebieg spotkania nalezy sporzadzic¢
protokdt, ktdry zostanie przekazany uczestnikom.
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10. W ramach pracy socjalnej, o ktdérej mowa w art. 6 pkt 12 ustawy
o pomocy spotecznej, oferent zobowigzany jest realizowac i dokumentowacd
dziatania na rzecz oséb bezdomnych przebywajgcych w noclegowni
obejmujgce w szczegdlnosci analize sytuacji osoby bezdomnej, szczegodlnie
pod katem mozliwosci nawigzania lub wzmocnienia pozytywnych realizacji
z innymi cztonkami rodziny, poprawy stanu zdrowia, poprawy poziomu
aktywnosci zawodowej i spotecznej z uwzglednieniem zasobdw i uprawnien
oraz barier ograniczajgcych funkcjonowanie osoby bezdomne;.

11.Stata  wspotprace  z Centrum  Ustug  Spofecznych  w Sremie
w zakresie Swiadczen pomocy spotecznej na rzecz oséb przebywajacych
w noclegowni, a takze konsultacje i uzgodnienia oraz wspdlne dziatania na
rzecz poprawy funkcjonowania osoby bezdomnej.

12. W ramach realizacji zadania koszty utrzymania schroniska nalezy
obliczy¢ proporcjonalnie do ilosci miejsc okreslonych w konkursie ofert.

13. Oferent zobowigzany jest do realizacji warunkdw stuzgcych
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami w zakresie
tych zadan publicznych lub zamdwien publicznych, o ktérych mowa
w ustawie zdnia 9lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami (Dz.U. z2024r. poz. 1411, z2025r. poz.731),
ktére obejmujg w szczegdlnosci:

1) W zakresie dostepnosci architektonicznej:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych ipionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkow,

b) instalacje urzadzen lub zastosowanie srodkdw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiajg dostep do wszystkich
pomieszczen, z wytgczeniem pomieszczen technicznych,

c) zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co
najmniej w sposdb wizualny i dotykowy lub gtosowy,

d) zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajgcej 1z psa
asystujgcego, o ktdrym mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 1089, 1165, 1494 i 858),

e) zapewnienie osobom ze szczegbélnymi potrzebami mozliwosci
ewakuacji lub ich uratowania w inny sposodb;

Id: OEA5CFD3-1FAE-419F-902C-A9AF7DC6746F. Przyjety Strona 5



2) W zakresie dostepnosci cyfrowej - wymagania okreslone w ustawie z dnia
4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych;

3) W zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:

a) obstuge z wykorzystaniem srodkdw wspierajgcych komunikowanie sie,
o ktérych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym iinnych srodkach komunikowania sie (Dz.U. z2023r.
poz. 20 tj.) lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi
ttumacza przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzen lub innych $rodkéw technicznych do obstugi oséb
stabostyszgcych, w szczegdlnosci petli indukcyjnych, systemoéow FM lub
urzadzen opartych o inne technologie, ktdrych celem jest wspomaganie
styszenia,

c) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji
o zakresie jego dziatalnosci - wpostaci elektronicznego pliku
zawierajgcego tekst odczytywany maszynowo, nagrania tresci w polskim
jezyku migowym oraz informacji w tekscie fatwym do czytania,

d) zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegblnymi potrzebami,
komunikacji z podmiotem publicznym w formie okreslonej w tym
whniosku.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji:

1. O dotacje mogg ubiegac sie podmioty spetniajgce wymogi okreslone
w art. 3 ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i prowadzace dziatalnos¢ statutowg w obszarze
objetym konkursem.

2. Oferta musi by¢é sporzadzona zgodnie ze wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu ds. Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

3. Oferta musi spetnia¢ wszystkie wymogi formalne ustalone w ustawie
zdnia 24 kwietnia 2003 r. odziatalnosci  pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz w niniejszym ogtoszeniu konkursowym.

4. Do oferty nalezy zatgczy¢:

a) aktualny statut poswiadczony za zgodnos¢ z oryginatem - w przypadku
kopii,
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b) regulamin organizacyjny schroniska i noclegowni zgodnie
z wytycznymi zawartymi w § 1 zarzadzenia,

c) oswiadczenie, ze obiekt spetnia standardy zgodne z Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny, Pracy iPolityki Spotecznej w sprawie minimalnych
standardow noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla
0s6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni z dnia 27 kwietnia
2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 896),

d) oswiadczenie o zapewnieniu dostepnosci, oktérej mowa w§
1 ust. 13 zarzadzenia,

e) oswiadczenie o zatrudnieniu kadry zgodnie z wymaganymi kompetencjami
na podstawie zapisow ogtoszenia konkursowego.

5. Zadanie zlecone jest w formie wsparcia. W ofercie nalezy okresli¢
wszystkie rodzaje kosztdw zwigzanych zrealizacjg zadania. Wydatki
przedstawione w kosztorysie muszg znajdowaé petne uzasadnienie w opisie
zadania i harmonogramie dziatan.

6. Wktad oferenta moze pochodzic¢ z:

a) wktadu finansowego wtasnego i/lub pochodzacego zinnych zrédet (nie
uwzglednia sie wktadu finansowego od odbiorcéw zadania);

b) wktadu wtasnego osobowego - niefinansowego (nie wymaga sie wktadu
rzeczowego).

7. Wktad wiasny finansowy i/lub pochodzacy zinnych zrédet powinien
wynie$é minimum 5 % wnioskowanej dotacji.

8. Wynagrodzenie za prace koordynatora realizacji zadania orazza
obstuge ksiegowo-kadrowo-administracyjng zwigzang z realizacjg zleconego
zadania nie moze przekroczyc tgcznie 10% wartosci wnioskowanej dotacji.

9. Mozliwe jest dokonywanie przesunie¢ do 10% pomiedzy
poszczegdlnymi  pozycjami idziataniami kosztéw realizacji zadania
publicznego okreslonymi w pkt. V.A. oferty z podaniem uzasadnienia tych
przesunie¢ w sprawozdaniu koncowym zrealizacji zadania publicznego.
Catkowity koszt realizacji zadania nie moze ulec zmianie.
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10. W przypadku poniesienia wyzszych kosztow realizacji zadania niz
przedstawione w ofercie, ktére spowodowatyby podniesienie catkowitego
kosztu realizacji zadania oraz w przypadku zmian w opisie, harmonogramie
lub terminie realizacji zadania i w przyjetych rezultatach nalezy przedfozyc
aktualizacje oferty realizacji zadania wraz z uzasadnieniem
zaproponowanych zmian. Po zaakceptowaniu tych zmian przez Burmistrza
Sremu zostanie przygotowany aneks do umowy.

11. Kazda zmiana, o ktdrej mowa wust.9i10 musi by¢ dokonywana
w generatorze wnioskow eNGO i wersji papierowej dostarczona do Pionu
Edukacji i Ustug Spotecznych Urzedu Miejskiego w Sremie celem dalszego
postepowania konkursowego. Niezastosowanie sie do zapiséw bedzie
jednoznaczne z odrzuceniem zmian do oferty.

12. W przypadku wprowadzenia zmian w kosztorysie realizacji zadania
publicznego, procentowy udziat dotacji w catkowitym koszcie zadania
nie moze by¢ wyzszy niz przedstawiony w ofercie.

13. Zastrzega sie mozliwo$¢ odmowy przyznania dotacji oferentowi,
ktorego aktualizacja oferty znaczgco odbiega charakterem istandardem od
pierwotnej oferty konkursowej.

14. Dofinansowaniu z dotacji podlegajg koszty okreslone w ofercie
i w zawartej umowie.

15. Dotacja nie bedzie udzielana na:
a) zakup gruntow;
b) dziatalnos¢ gospodarczg;
c) dziatalnos¢ polityczng;
d) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy;
e) realizacje inwestycji.

§ 3. Terminy i warunki realizacji zadania:
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1. Oferte na realizacje zadania nalezy sporzadzi¢ w generatorze wnioskow
eNGO dedykowanym gminie Srem oraz wystaé elektronicznie przez
generator. Nastepnie wydrukowaé, podpisa¢ przez osoby upowaznione
i ztozy¢ w zamknietej kopercie opatrzonej nazwg i adresem podmiotu oraz
nazwg zadania okreSlonego w konkursie w nastepujgcy sposdb: ,Oferta na
realizacje zadania pt. "Realizacja programu terapeutycznego poprzez
prowadzenie schroniska dla oséb bezdomnych uzaleznionych od alkoholu
i doswiadczajgcych przemocy w rodzinie”. W jednej opisanej kopercie moze
by¢ umieszczona tylko jedna oferta. Oferty ztozone w innej formie zostang
odrzucone pod wzgledem formalnym.

2. Wersje papierowg oferty nalezy ztozy¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzedu
Miejskiego w Sremie lub przestaé pocztg na adres: Urzad Miejski w Sremie PI.
20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem w terminie do 18 grudnia 2025 r. do godz.
15.00. Dla ofert wystanych pocztg decyduje data dostarczenia do Urzedu
Miejskiego w Sremie.

3. W konkursie nie wezmg udziatu oferty, ktore:
a) zostaty ztozone po terminie,

b) zostaty ztozone w niewfasciwy sposdb (np. przestane faksem lub droga
elektroniczng),

c) nie zostaty sporzgdzone w generatorze wnioskéw eNGO,

d) majg rézng suma kontrolng w wers;ji elektronicznej i papierowej,

e) zostaty ztozone na niewtasciwym formularzu,

f) zostaty wypetnione w sposéb nieczytelny,

g) zostaty ztozone przez podmiot nieuprawniony do ubiegania sie o dotacje,

h) zostaty ztozone przez organizacje, ktéra nie prowadzi dziatalnosci
statutowej w dziedzinie objetej zaproponowanym zadaniem,

i) nie zawierajg kosztorysu, w ktérym szczegdétowo okreslono rodzaje dziatan
i kosztow zwigzanych z realizacjg zadania,

j)nie sg zgodne zwarunkami udziatu w konkursie (np. proponowane
dziatania nie wchodzg w zakres konkursu, realizacja projektu wykracza
poza wyznaczony limit srodkéw finansowych),

k) zostaty ztozone przez dany podmiot w ilosci wiekszej niz jedna oferta na
jedno zadanie,

|) zostaty ztozone bez wymaganego/ych zatgcznika/ow.
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4. Po ztozeniu oferty dopuszcza sie mozliwos¢ uzupetnienia nastepujacych
brakow:

a) podpiséw o0sdb upowaznionych do skfadania o$wiadczen woli w imieniu
podmiotu w ofercie oraz na zatgcznikach;

b) pieczeci podmiotu w ofercie;
c) uzupetnienia kopii statutu o potwierdzenie za zgodnosc¢ z oryginatem.

5. W przypadku stwierdzenia brakow okreslonych w pkt. 4 zarzadzenia,
wzywa sie telefonicznie lub pisemnie podmiot do ich uzupetnienia
W wyznaczonym terminie. Szczegdtowe informacje mozna uzyskaé w Pionie
Edukacji i Ustug Spotecznych Urzedu Miejskiego w Sremie,
Pl. 20 Pazdziernika 1, tel. 61 28 47 130.

6. W wyniku postepowania konkursowego moze byé wybrana tylko jedna
oferta.

7. Podmiot, ktory otrzyma dotacje na realizacje zadania jest zobowigzany
zamie$ci¢ w sposéb czytelny informacje, iz realizowany projekt jest
dofinansowany z budzetu gminy Srem. Informacja wraz z logotypem gminy
Srem, ktdry dostepny jest na portalu miejskim srem.pl, powinna by¢ zawarta
na tablicy informacyjnej w miejscu widocznym dla mieszkancow
w nastepujgcym  brzmieniu:  ,Zadanie pn. Realizacja  programu
terapeutycznego poprzez prowadzenie schroniska dla osob bezdomnych
uzaleznionych od alkoholu idoswiadczajgcych przemocy w rodzinie jest
realizowane ze $rodkéw zbudzetu gminy Srem”. Ponadto informacje
o realizacji zadania publicznego wraz z logotypem gminy Srem powinny by¢
zamieszczane w wydawanych w ramach zadania publikacjach, materiatach
informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, wtym na stronie
internetowej Zleceniobiorcy, jak réwniez przez ustng informacje kierowang
do odbiorcow.

8. Oferent, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow
prawa, w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119z 04.05.2016 r.) oraz
wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych
osobowych, wtym ustawy zdnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.
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§ 4. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Oferty rozpatrywane beda przez komisje konkursowg powotang
zarzadzeniem Burmistrza Sremu.

2. Organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty prowadzace dziatalnosc¢
pozytku publicznego mogg zgtaszaé pisemnie swoich kandydatéw do komisji
konkursowej do 9 grudnia 2025r. na adres: Urzad Miejski w Sremie, PI.
20 Pazdziernika 1,63-100 Srem lub  elektronicznie na  adres:
agnieszka.doberstein-bednarska@urzad.srem.pl.

3. W sktad komisji konkursowej wchodzi trzech przedstawicieli Burmistrza
Sremu oraz trzy osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub inne
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie z wytgczeniem o0sob wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia  2003r. odziatalnosci  pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, biorgcych udziat w konkursie na podstawie art. 15 ust. 2d,
2dai 2 f ww. ustawy.

4.0 sktadzie komisji konkursowej decyduje Burmistrz Sremu
na podstawie nadestanych przez organizacje pozarzagdowe propozycji
zgtoszen.

5. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny icztonkom
nie przystuguje zwrot kosztow podrdzy.

6. Komisja oceni oferty do 31 grudnia 2025 r.

7. Oferty ztozone w otwartym konkursie ofert beda oceniane pod
wzgledem formalnym i merytorycznym. Rozpatrzeniu podlegac bedzie takze
oferta, ktdra zostata zgtoszona do konkursu jako jedyna.

8. Ocenie formalnej podlegac bedzie:
a) terminowosc ztozenia oferty;

b) prawidtowos¢ ztozenia oferty poprzez generator wnioskdow eNGO
i poprawnos¢ wypetnienia formularza oferty;

c) zgodnos¢ wnioskowanej wysokosci dotacji z zapisami ogtoszenia
konkursowego;

d) zgodnos$¢ terminu realizacji zadania publicznego z zapisem zawartym
w ogtloszeniu;

e) charakter zaproponowanego zadania jest zgodny z ogtoszeniem
konkursowym;

Id: OEA5CFD3-1FAE-419F-902C-A9AF7DC6746F. Przyjety Strona 11



f) aktualny statut, ktdéry stanowi¢ powinien zatgcznik do oferty realizacji
zadania;

g) ztozenie wymaganych zatgcznikdw, o ktérych mowa w §2 ust. 4.

9. W przypadku watpliwosci lub niejasnosci komisja konkursowa moze
wezwac podmiot do ztozenia pisemnych wyjasnien dotyczgcych informaciji
oraz/lub kosztow okreslonych w ofercie.

10. Komisja konkursowa przedstawi Burmistrzowi Sremu swojg opinie
w sprawie ztozonych ofert. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji ijej
wysokosci podejmuje Burmistrz Sremu w formie zarzadzenia.

11. Od podjetej decyzji nie przystuguje odwotanie.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert beda podane do wiadomosci
publicznej przez wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Sremie, Pl. 20 Pazdziernika 1, publikacje w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Sremie, na portalu miejskim
srem.pl oraz w generatorze wnioskéw eNGO.

13. Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania zastosowanie
majg nastepujgce kryteria pod wzgledem merytorycznym:

Lp. Kryteria wyboru oferty pkt
1. | Zakres merytoryczny zadania:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, 0-1
2) poprawnosé wykonanego kosztorysu, 0-1
3) oszczednos¢ w kalkulacji kosztéw, 0-1
4) jako$¢ proponowanego zadania publicznego tj.:
- przejrzysty i jasny sposdb przedstawienia oferty, 0-1

- opis zadania zgodny z jego celem, rezultatami oraz zestawieniem kosztéw 0-1
realizacji zadania,
- kompetencje zatrudnionej kadry zgodne z realizacjg zadania, 0-1

2. | Ocena dotychczasowej realizacji zadarh zleconych przez gmine Srem -| 0-1
rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkéw finansowych: (1 - podmiot wywigzat sie zumowy, przedtozyt
sprawozdanie w terminie, wykonat zadanie rzetelnie iterminowo,
wykorzystujgc dotacje zgodnie z przeznaczeniem, 0 — podmiot nie wywigzat
sie zumowy, nie przedtozyt sprawozdania w terminie, wykonat zadanie
nierzetelnie inieterminowo, adotacja zostata wydatkowana niezgodnie
z przeznaczeniem)

3. | Wkifad wtasny finansowy i/lub pochodzacy z innych Zzrédet w stosunku do | 0-5
whnioskowanej dotacji:
ponizej 5% - 0 pkt,
min. 5% - 1 pkt,
5,1%-6% - 2 pkt,
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6,1%-7% - 3 pkt,
7,1-8% - 4 pkt,
powyzej 8% - 5 pkt,
4. | Wkifad wtasny osobowy: (1 — organizacja dysponuje wktadem osobowym w 0-1
postaci wolontariuszy lub pracy spotecznej cztonkdw swojej organizacji; O -
organizacja nie dysponuje wktadem osobowym w postaci wolontariuszy lub
pracy spofecznej cztonkdw swojej organizacji)

14. Minimalna liczba punktéw uprawniajacych oferenta do otrzymania
dotacji wynosi 9 punktdw przyznanych przez Komisje Konkursowa.
W przypadku organizacji, ktére po raz pierwszy sktadajg oferte na realizacje
zadania minimalna liczba punktéw uprawniajgcych oferenta do otrzymania
dotacji wynosi 8 punktdéw przyznanych przez Komisje Konkursowa.

§ 5. Formy i warunki realizacji zadania:
1. Forma realizacji zadania: wspieranie realizacji zadania publicznego.

2. Ztozenie oferty oraz otrzymanie pozytywnej oceny nie jest
jednoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
w oczekiwanej wysokosci.

3. Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania uznaje sie koszty:

a) ponoszone w zwigzku z realizacjg dziatann opisanych w ofercie, niezbedne
do realizacji zadania, bezposrednio zwigzane zrealizacjg zadania,
przebiegajgce zgodnie z opisem tych dziatan,

b) uwzglednione w kosztorysie (budzecie) zadania i umieszczone w ofercie,

c) spetniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami
publicznymi z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych naktadéw,

d) ponoszone w okresie realizacji zadania,

e) poparte stosownymi dokumentami i wykazane w dokumentacji finansowej
podmiotu.

4. Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania przyjmuje sie:
a) koszty wynagrodzen:

- 0s6b zatrudnionych przy bezposredniej realizacji zadania (koszty
wynagrodzen wynikajgce zuméw, umow zlecenia lub o dzieto wraz
z obowigzkowymi sktadkami ptaconymi przez pracodawce),

- koordynatora realizacji zadania oraz oséb zatrudnionych do obstugi
ksiegowo-kadrowo-administracyjnej w zakresie realizacji zadan tgcznie
do 10% wartosci wnioskowanej dotacji,
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b) koszty materiatdw niezbednych do realizacji zadania,

c) druk idystrybucja publikacji, materiatdbw promocyjnych, reklamowych
zwigzanych z realizacjg zadania,

d) koszty eksploatacyjne proporcjonalnie do ilosci miejsc okreslonych
w konkursie ofert:

- koszt wynajmu obiektdw ipomieszczen Ilub ich czesci zwigzanej
bezposrednio z realizacjg zadan,

- koszty  eksploatacji pomieszczen (wraz zmediami) w czesci
zaangazowanej do realizacji zadan,

- koszty ustug telekomunikacyjnych,
- koszty ustug pocztowych (wytgcznie zakup znaczkéw pocztowych),

- koszty ustug bankowych (koszty przelewdw poniesionych w zwigzku
z realizacjg zadan),

-inne uzasadnione koszty zwigzane zuzytkowaniem pomieszczen
przeznaczonych na realizacje zadan;

e) inne uzasadnione koszty zwigzane z realizacjg zadania:

- koszty osobowe: w kosztorysie do oferty nalezy szczegdtowo okreslic
wynagrodzenia dla kazdego stanowiska pracy z uwzglednieniem okresu
rozliczeniowego. Praca wykonywana przez osoby, do ktérych odnoszg sie
koszty osobowe powinna byé bezposrednio zwigzana z realizacjg zadan.
Do sprawozdan koszty osobowe powinny by¢ ustalone na podstawie list
ptac, umoéw zlecen z potwierdzeniem wyptat wzglednie oryginat lub
kserokopia wyciggu bankowego Iub podpis potwierdzajgcy odbior
wynagrodzenia na liscie lub na rachunku.

- materiaty biurowe zakupione do potrzeb realizacji zadania i doposazenie
whnetrz.

- koszty eksploatacyjne placéwki proporcjonalnie do ilosci _miejsc
okreSlonych w konkursie ofert: koszty czynszu, ogrzewania, energii
elektrycznej, wody, wywozu nieczystosci, koszty zakupu ustug
telekomunikacyjnych iinne koszty eksploatacyjne dotyczgce placéwki
realizujgcej zadania w czesci dotyczacej zadan opisanych w ofercie.
Ponadto w zakres ten wchodzg koszty ustug pocztowych (zakup
znaczkdéw na potrzeby realizacji zadania) i bankowych (koszty przelewéw
w zakresie  realizacji  zadan). Wszystkie  koszty winne  by¢
udokumentowane odpowiednimi dokumentami ksiegowymi.
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5. Nie sg kwalifikowane w ramach realizacji zadania:

a) koszty poniesione przed rozpoczeciem i po zakonczeniu okresu realizacji
zadania okreslonego w umowach,

b) koszty nie majgce bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowach
dziataniami w ramach zleconego zadania,

c) koszty wczesdniej sfinansowane z innego Zrédfa, a zwtaszcza ze srodkéw
budzetu panstwa lub gminy Srem,

d) koszty kar,

e) zadania i zakupy inwestycyjne,
f) remonty,

g) zakup gruntow,

h) koszty utrzymania biura organizacji pozarzgdowej, w tym takze wydatkow
na wynagrodzenie pracownikéw, poza zakresem realizacji zadania,

i) wynagrodzenie za prace koordynatora iobstugi ksiegowo-kadrowo-
administracyjnej zwigzanej z realizacjg zleconego zadania, przekraczajace
prég 10% wartosci otrzymanej dotacji,

j) koszty przeznaczone na dziatalnos¢ religijng i polityczna.

6. Podmioty, ktdore wykazg pozafinansowy wktad witasny w realizacje
zadania w postaci pracy spotecznej cztonkow i/lub Swiadczenia wolontariuszy
winny wyceni¢ ten wktad zgodnie zobowigzujacg ceng rynkowg oraz
posiadac nastepujace dokumenty:

- umowe o wolontariat,
- dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje,
- ewidencje czasu pracy.
7. Konkurs ofert zostaje uniewazniony jezeli:
a) nie ztozono zadnej oferty;
b) zadna ze ztozonych ofert nie spetniata wymogow zawartych w ogtoszeniu.

8. Zastrzega sie mozliwos¢ przesuniecia terminu sktadania ofert, zmiany
terminu zakonczenia postepowania konkursowego oraz zmiany wysokosci
Srodkédw w zadaniach konkursowych bez podawania przyczyny - nie pdzniej
niz do zatwierdzenia wynikéw konkursu.
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§ 6. W roku 2024 oraz 2025 na realizacje zadan publicznych tego samego
rodzaju, co ogtoszone w niniejszym konkursie ofert przekazano dotacje
w wysokosci:

| Nazwa zadania Wysokos¢ srodkow Wysokos¢ srodkow

P w budzecie w 2024 r. w budzecie w 2025 r.
Realizacja programu terapeutycznego
poprzez prowadzenie hostelu dla oséb
uzaleznionych od alkoholu

1| doswmdc?ajacych przemocy w rodzinie 400 000,00 2t 400 000,00 2t
wtym oséb bezdomnych oraz domu dla
bezdomnych kobiet dotknietych
uzaleznieniem od alkoholu

i doswiadczajgcych przemocy w rodzinie.

§ 7. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

1. Zgodnie zart. 13 ust. 1iust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.: Administratorem danych
osobowych jest Burmistrz Sremu reprezentujacy Urzad Miejski w Sremie
z siedziba ul. Plac. 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem.

2. Inspektorem ochrony danych Urzedu Miejskiego w Sremie jest Adriana
Gtuchowska, e-mail: iod@srem.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane beda celem realizacji oferty ztozonej
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego.

4. Odbiorcg danych osobowych bedg podmioty uprawnione na podstawie
przepisdbw prawa lub odrebnych uméw. Dane osobowe nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej. Dane
osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéow
przetwarzania, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach dotyczgcych
archiwizacji.

5. Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych przez oferenta, prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody.

6. Istnieje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych. Dane zoferty na realizacje zadania
publicznego nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym
rowniez w formie profilowania.

Id: OEA5CFD3-1FAE-419F-902C-A9AF7DC6746F. Przyjety Strona 16



7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie
uniemozliwia wziecie udziatu w otwartym konkursie ofert.

§ 8. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Pionu Edukacji
i Ustug Spotecznych.

Burmistrz Sremu

Grzegorz Wisniewski
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zatacznik nr 1
HARMONOGRAM DZIALtAN INDYWIDUALNEGO PROGRAMU WYCHODZENIA Z BEZDOMNOSCI Nr ......

zawarty w dniu ......cceeeevverennnn. 2026 1.

W ramach realizacji Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci, zawartego W dniu .......ccceeeeeeveveveennenne.
pomiedzy:

o O Lo 2T oY1 =T g a0 = = o LU O TSSO
- Pracownikiem SOCJAINYM SCNIONISKA .....ccueciieiieeie ettt et e et saeeeta et e e sae saeeeseessesaaesheersaesssesesnnnnnnsnnnsssnnssnssnnsnnnnnnnnes

- pracownikiem socjalnym Centrum Ustug Spotecznych w Sremie

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

Il. Harmonogram:
1. Jest realizowany zgodnie z ustaleniami i nie wymaga dokonywania zmian;

2. Wymaga aktualizacji sytuacji Uczestnika Programu z uwzglednieniem sfery socjalno-bytowej, zdrowotnej, rodzinnej,
psychoedukacyjnej, spotecznej i ekonomiczno-zawodowej.

.........................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................
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lIl. Osoby realizujgce program uzgodnity, ze:

1. W okresie od .............. do ... realizowane bede nastepujace cele*:
@) eetteteeee e eeeteeteeeee et et eet et et e b e ehaeabeaaeae it at eheeheeheeaeeae et es et aesaesaenaesaen e neenreneenten
o) [OOSR RRPURRR
(o) 1SR
o ) ISR
IV. Osoby realizujgce Program na okres od .........ccccceevvvecveenvnennen [0 [o TR 2026 r. uzgodnity nastepujace
dziatania stuzace realizacji zatozonych celow:
Cel dziatania Dziatania W Dziatania W Dziatania W Zaktadane rezultaty Stopien
podejmowania | termi podejmowania terminie | podejmowa | terminie osiggniecia
przez nie przez pracownika nia przez celu.
Uczestnika socjalnego OPS pracownika Zmiana
Programu socjalnego oznaczana
schroniska w skali:
progres:
od 1do 5;

stagnacja 0.

Sfera socjalno-bytowa

Cel:
doprowadzenie
do otrzymania

i utrzymania
przez osobe
bezdomna
wiasnego,
stabilnego
miejsca
zamieszkania

Ztozenie wniosku o lokal
socjalny

Wyijasnienie sytuacji
mieszkaniowej

Ztozenie wniosku o
przyznanie

dodatku mieszkaniowego
(jesli

przystuguje)

Uzyskanie rekomendacji do
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otrzymania lokalu z
zasobow

gminy

Monitorowanie optacania
czynszu i regulowania
kosztow

eksploatacji otrzymanego
mieszkania

Umieszczenie w mieszkaniu
treningowym

Cel:
Wyjasnienie
uprawnien do
Swiadczen z

Ztozenie wniosku o
Swiadczenia z pomocy
spotecznej (zasitek staty,
inne

pomocy zasitki)

spotecznej lub Ztozenie wniosku o

zabezpieczenia przyznanie

spotecznego renty/emerytury z ZUS
1] o 1= I

Celi e,

Sfera zdrowotna

Cel: utrzymanie
stabilnego stanu
zdrowia.

Wizyty u lekarzy ogdélnych

i specjalistow
Przyjmowanie zalecanych
lekéw i stosowanie sie do
zalecen lekarza

Dbanie o zachowanie
zdrowia

poprzez utrzymanie higieny
i niepodejmowanie
zachowan
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ryzykownych

Cel:
doprowadzenie
do uzyskania

i utrzymania
stabilnosci
zdrowia
psychicznego

Podjecie leczenia u lekarza
psychiatry (w razie
potrzeby).

Przyjmowanie zalecanych
lekdéw i stosowanie sie do
zalecen lekarza.
Zapewnienie warunkow
sprzyjajacych utrzymaniu
spokoju i kontrolowanych

emocji.
INNE o
Cel: Podjecie leczenia
utrzymywanie odwykowego.
abstynencji Udziat w warsztatach
zapobiegajacych powrotom
do picia.
Udziat w grupach wsparcia
INNE wovitier e
Celtvnnnns Ll ] e
Sfera rodzinna
Cel: Nawigzanie kontaktu
Wyjasnienie z rodzina.
sytuacji Zbudowanie kontaktéw
rodzinnej z rodzina.

Wyjasnienie zobowigzan
alimentacyjnych.
Wyijasnienie mozliwosci
powrotu do rodziny.
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Sfera psychoedukacyjna

Cel:
Zwiekszenie
umiejetnosci
spotecznych

Udziat i ukonczenie
warsztatéw umiejetnosci
spotecznych,

w szczegodlnosci

w zakresie motywacji do
dziatania, otwartosci,
budowania pozytywnych
relacji z innymi,
autoprezentacji

i ksztattowania
wtasnego wizerunku,
komunikacji, asertywnosci,
obrony swoich praw,
wyrazania uczug,
przyjmowania krytyki,
radzenia sobie z emocjami
i stresem, rozwigzywania
konfliktow i problemdw,
zarzadzania czasem,
wytyczania celéw,
planowania,
podejmowania decyzji.

Cel:
Zwiekszenie
umiejetnosci
zyciowych

Udziat i ukoniczenie
warsztatéw zwigzanych
z hierarchig potrzeb

i wartosci,
gospodarowaniem
srodkami finansowymi,
umiejetnoscia
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zatatwianiem spraw
urzedowych, uzyskiwaniem
pomocy.

Zrealizowanie spotkan
indywidualnych

o charakterze

terapeutyczno-
edukacyjnym
i/lub wsparciowym
INNE ..t e
Celimeceee |l ] e s
Sfera spoteczna
Cel: Podjecie nowych

doprowadzenie
do integracji

z osobami

i instytucjami
spoza
srodowiska
0s6b
uzaleznionych.
Osadzenie

i integracja

z lokalnym
srodowiskiem.

kontaktow

spotecznych z osobami
nieuzaleznionymi
Zaangazowanie sie

w dziatania spoteczne

i pomocowe na rzecz
Srodowiska/mieszkancow
Dziatania charytatywne

i wolontarystyczne na rzecz
lokalnej spotecznosci

Sfera ekonomiczno-zawodowa

Cel:
Utrzymanie
przez osobe
bezdomna
stabilizacji
finansowej

Wizyty u doradcéw
zawodowych w KIS/PUP
Samodzielne wyszukiwanie
ofert pracy i kontaktowanie
sie z potencjalnymi
pracodawcami
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pozwalajgcej na
zaspokojenie
podstawowych
potrzeb

Podnoszenie kwalifikacji
zawodowych (kursy
szkolenia

zawodowe). Uczestnictwo
w CIS.

Utrzymanie podjetej pracy
przynajmniej przez okres 3
miesiecy.

Racjonalne
gospodarowanie
srodkami (trening
budzetowy).

V. Osoby realizujgce Program uzgodnity nastepujacy sposdb kontaktow:

1. Miejsce spotkan (np. schronisko):

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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VI. Ocena realizacji dziatan/zmian wprowadzonych do Harmonogramu Nastgpi W dNiU .......cceceeeeeeeeeeeeieeeneeervereseceeeeseenee e r.

* cele w zaleznosci od indywidualnej sytuacji Uczestnika Programu
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zatgcznik nr 2

Indywidualny Program Wychodzenia z Bezdomnosci

zawarty w dniu ......ccceeeevveenne 2026 r. w Sremie pomiedzy:
Pracownikiem SOCJAINYM c...c.uiiiie et s st e s e
(imie i nazwisko pracownika, adres schroniska)
zwanym dalej ,,Pracownikiem socjalnym Schroniska”
Pracownikiem SOCAINYM .....cccueeeceeceece ettt et e st sre e en e e
(imie i nazwisko pracownika socjalnego Centrum Ustug Spotecznych w Sremie)

zwanym dalej ,,Pracownikiem socjalnym CUS”

a

PANIG/PANEIM ...ttt et et ettt e s b es s s et eteebeebeebesae e seassabesaereesssansene s ,
przebywajgcg/przebywajgcym W SChronisku .........cvecveeeeeeenececece e eeeeeeeereenees ,
PIZY Ul oot , zwanym dalej ,,Uczestnikiem Programu”.

§1

1. Przedmiotem niniejszych ustalen jest realizacja Indywidualnego Programu
Wychodzenia z Bezdomnosci zwanego dalej ,,Programem”.

2. Program zawierany jest realizowany z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb i mozliwosci uczestnika programu.

3. Program stuzy wsparciu uczestnika w rozwigzaniu jego probleméw zyciowych,
w szczegdlnosci rodzinnych i mieszkaniowych, oraz pomocy w uzyskaniu
zatrudnienia.

4. Programu okresla prawa i obowigzki stron wigzgcych na czas jego trwania.

§2
Uczestnik Programu jest uprawniony do:

1. Korzystania z planowanego wsparcia okreslonego w Harmonogramie dziatan
Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci, o ktérym mowa w § 5
ust 3i 4, w zakresie dostosowanym do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczestnika programu.
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2. Korzystania z form pomocy spotecznej zgodnie z ustawg o pomocy
spotecznej.

3. Otrzymania wsparcia w ubieganiu sie o mieszkanie z zasobdéw lokalowych
gminy (jesli jest taki cel) w przypadku wtasciwej realizacji Programu
i osigganiu jego celdw.

§3
Uczestnik programu jest zobowigzany do:
1. Uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w trakcie trwania Programu.

2. Wspotpracy z pracownikiem socjalnym Schroniska i pracownikiem socjalnym
Centrum Ustug Spotecznych w Sremie oraz innymi realizatorami Programu.

3. Rzetelnego i terminowego rozliczania zadan okreslonych w Harmonogramie
dziatan Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci.

4. Zachowania trzezwosci podczas udziatu w Programie. W przypadku ztamania
abstynencji, Uczestnik Programu jest zobowigzany do podjecia leczenia
po uzgodnieniu z realizatorami formy terapii.

5. Obecnosci na wyznaczonych spotkaniach indywidualnych i grupowych oraz
podpisywania na nich list obecnosci.

§4

1. Pracownik socjalny schroniska dla oséb bezdomnych i Centrum Ustug
Spotecznych w Sremie s3a zobowigzani do udzielania uczestnikowi programu
wsparcia okreSlonego w Harmonogramie dziatan Indywidualnego Programu
Wychodzenia z Bezdomnosci, o ktérym mowa w § 5 ust 3 i 4.

2. Pracownik socjalny schroniska dla oséb bezdomnych i Centrum Ustug
Spotecznych w Sremie sa uprawnieni do wstrzymania realizacji Programu,

w przypadku gdy Uczestnik Programu zachowuje sie w sposdb stanowigcy
zagrozenie bezpieczenstwa pracownika, gdy pozostaje pod wptywem alkoholu
lub substancji psychoaktywnych.

§5
1. Program realizowany bedzie od dnia jego zawarcia do .........cccccevevveenneene 2026 .

2. Program ma charakter umowy ramowej.
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3. Realizacja Programu bedzie sie odbywaé etapowo, w tempie dostosowanym
do mozliwosci Uczestnika Programu, w oparciu o wspdlnie okreslany
Harmonogram dziatan Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci,
zawierajacy szczegotowe cele czastkowe, dziatania stuzgce realizacji tych celow
oraz przewidywane rezultaty.

4. Harmonogram dziatan Indywidualnego Programu Wychodzenia z
Bezdomnosci moze byé modyfikowany i uzupetniany w zaleznosci od biezacej
sytuacji Uczestnika Programu, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce, przy
czym pierwszy Harmonogram dziatan Indywidualnego Programu Wychodzenia z
Bezdomnosci sporzgdzony zostanie w terminie 2 tygodni od dnia przyjecia do
Schroniska - zatacznik nr 1 do Programu.

§6

4. Przewidywane rezultaty Programu (w zaleznosci od indywidualnej sytuacji
Uczestnika Programu):

§7
1. Zakonczenie realizacji programu nastgpi w dniu:
a) osiggniecia zatozonych rezultatéw;

b) stwierdzenia, ze nastgpito naruszenie postanowien programu
uniemozliwiajgce jego dalszg realizacje;

c) opuszczenia schroniska z przyczyn lezgcych po stronie uczestnika programu;

d) przyjecia oswiadczenia uczestnika programu o rezygnacji z jego realizacji.

§8

Umowa zostata podpisana w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
dla: Uczestnika Programu;

Yol 0] 13 L IR

(nazwa i adres schroniska)
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(data i podpis Uczestnika Programu)

(data i podpis pracownika socjalnego schroniska/pieczatka Podmiotu)

(data i podpis pracownika socjalnego Centrum Ustug Spotecznych w Sremie)

(data i podpis upowaznionego pracownika Centrum Ustug Spotecznych w Sremie/pieczatka
CUS)
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